PROJETO DE LEI MUNICIPAL DE N° 083/2025

CAMARA DE VEREADORES
DEPLANALID - Ro ALTERA A INSTRUCAO DO CARGO DE
APRO\.,ADO DIRETOR(A) DE PATRIMONIO DA LEI
POR_LMMM‘—& 75 MUNICIPAL DE N.° 2.656, DE 16 DE JUNHO DE
ECVI 0 %————— 2.014, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
PRESIDENTE

CRISTIANO GNOATTO, Prefeito de Planalto, Estado do Rio Grande do Sul, no
uso das atribui¢des legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal,
FAZ SABER que a cAmara Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte:

LEI:

Art.1° - Fica alterado o ANEXO I da Lei Municipal n.° 2.656, de 16 de junho de
2.014, passando a constar para o cargo de DIRETOR(A) DE PATRIMONIO:

“CARGO: DIRETOR(A) DE PAT. RIMONIO
Padrao: 17

ATRIBUICOES:

Sintese dos Deveres: Coordenar, gerir e responsabilizar-se por todas as agoes
relativas a aquisi¢do, distribuigdo. registro, etiquetagem, armazenamento,
estocagem, controle, manutengdo, recuperagdo, descarte e demais procedimentos
que digam respeito aos bens patrimoniais moveis, imoveis e materiais permanentes
e de consumo do Municipio; fiscalizar entradas e saidas de bens e manter o
controle do almoxarifado; orientar o setor de compras; fazer anualmente o
inventario do almoxarifado e dos bens; atender outras atividades inerentes As suas
atribuicées, tudo sob a subordinagdo da Secretaria Municipal da Fazenda;

Atribui¢ées: Promover, programar, coordenar, executar e controlar as atividades
relacionadas a administragdo do patrimdnio; realizar inventdrios; providenciar o
registro geral de tombamento de objetos méveis e iméveis de propriedade da
municipalidade e ainda os considerados de interesse artistico, cultural e
paisagistico ou de valor histérico para o Municipio; providenciar a documentagdo
das doacdes de bens mdveis e imoveis, de interesse Municipal;, promover o
recebimento, tombamento, identifica¢do, cadastro, avaliacdo, reavaliacdo,
incorporagdo, carga e descarga de bens patrimoniais; promover sindicancias e
inquéritos para apurar irregularidades e responsabilidades, na drea de
competéncia do Departamento;, promover os atos bons e necessarios aoj




encaminhamento e processamento da escrituracdo e registro dos bens rmoveis,
Administrar os servicos e encargos gerais do Municipio; Administrar os servigos
de utilidade puiblica, de sua competéncia, promover o controle e o registro das
autorizagoes, permissées e concessdes de servigos publicos, autorizados pelo
Prefeito, quando for o caso; promover os servicos de zeladoria e vigilancia do
Patriménio Municipal; Superintender os servicos de cemitérios; organizar e
manter  arquivo  de  documentos  municipais,  em especial,  do
Departamento; fornecer e recolher o mobilidrio que guarnece os orgdos do
Municipio, bem como os demais materiais necessérios ao seu adequado funcionamento;,
zelar pela manutencdo e conservagdo dos bens méveis e imoveis, bem como pela seguranca
patrimonial; coordenar a classificagdo e numeragdo dos bens permanentes, de acordo com
as normas de codificagdo,; manter atualizado o arquivo de documentos de inventdrio com
0 registro dos bens méveis do Municipio; providenciar a confec¢do de plaquetas de
identificacdo dos bens permanentes; preparar os termos de responsabilidade, a ser
assinado pelas unidades administrativas, relativo aos bens permanentes sob guarda;
elaborar mapas relativos a cada unidade ou drgdo do Municipio com o movimento de
incorporagdo de bens méveis, o saldo do més anterior ¢ as baixas existentes, coordenar o
levantamento periddico dos bens méveis do Municipio; elaborar plano de conferéncia,
através de visitas periddicas de inspecdo e quando houver substitui¢do dos dirigentes dos
mesmos, informando quanto a desvios e faltas de bens eventualmente verificados,
promover o recolhimento do material inservivel ou em desuso e, providenciar a
redistribui¢do, recuperacdo ou alienagdo,;  elaborar e encaminhar os documentos
obrigatérios a serem examinados pelo Tribunal de Contas do Estado e/ou Controle
Interno, bem como prestar as informagées solicitadas e providenciar a prestacdo de
contas, quando necessdrio; comunicar ao superior hierdrquico a distribui¢do do material
permanente, para efeito de carga; elaborar, em conjunto com as demais unidades
administrativas, a prestacdo de contas referente a administracdo de patriménio do
Municipio, compatibilizando-as com os registros contdbeis; e executar outras atividades
correlatas.

Condigées de Trabalho:
a) Carga hordria: 40 horas semanais.
Requisitos para investidura:

a) Idade: 18 anos
b) Instrugdo: Ensino Médio Completo

Art. 2°- As despesas para execucdo desta Lei correrio 3 conta das dotagdes
consignadas no or¢gamento vigente das Secretarias Municipais onde forem lotados
os servidores.

Art. 3°- Ficam revogadas as disposi¢Ges em contrario.




Art. 5°- Esta Lei Municipal entra em vigora na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito de Planalto-RS, 16 de maio de 2025.

Este projeto de Lei se encontra
examinado e aprovado por esta
Assessoria Juridica é

Em |l / 05 /28X

S~

FERNANDO PAZ
ASSESSOR JURIDICO




JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N°. 083/2025

Excelentissimo Senhor Presidente €
Senhores Vereadores,

Ao cumprimentarmos Vossas Exceléncias, oportunidade
em que encaminhamos o presente Projeto de Lei, que altera o grau de instrugéo do
cardo diretor(a) de patrimoénio.

Em razdo das atribuicdes previstas para o cargo e,
consequentemente, responsabilidade que decorre destas, entende-se ser necessario
que os futuros ocupantes do cargo tenha um grau de instrugdo e escolaridade maior
que o atualmente previsto na lei, a fim de que, também, seja prestado um melhor e
mais eficiente servigo publico.

Assim, diante da legalidade e legitimidade desta proposta
legislativa, buscamos a colaboragdo do Legislativo Planaltense na aprovagdo do
presente e projeto de lei, haja vista a necessidade do ajuste e retificagdo exposta.
contratagdo de profissional da area para suprir a necessidade administrativa.

Gabinete do Prefeito de Planalto/RS, 16 de maio de 2.025.

CRISTIANO GN O
PREFEITO DE PL. TO-RS




