LEI ORGANICA MUNICIPAL

A CAMARA MUNICIPAL DE PLANALTO/RS, exercendo a competéncia
qgue lhe é conferida pelo art. 11, paragrafo Unico, de Ato das Disposi¢cdes
Transitorias da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, promulga esta:

LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE PLANALTO/RS
TITULO |
DO MUNICIPIO
CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - O Municipio de Planalto, integrante do Estado do Rio Grande do
Sul, é unidade politico administrativa da Republica Federativa do Brasil.

Art. 2° - S8o poderes do Municipio, independentes e harménicos entre
si, 0 Legislativo e o Executivo, exercidos com fundamento na soberania
popular.

Art. 3° - E sede do Municipio a cidade de Planalto, Estado do Rio
Grande do Sul.

Art. 4° - Sdo simbolos do Municipio de Planalto/RS, o hino, a bandeira e
0 brasdo municipal.

Art. 5° - Reger-se-a o Municipio por esta Lei Organica e pela legislacéo
ordinaria que expedir, respeitados os principios insculpidos na Constituicao da
Republica Federativa do Brasil e na Constituicdo do Estado do Rio Grande do
Sul.

CAPITULO Il
DA COMPETENCIA

Art. 6° - Compete ao Municipio de Planalto/RS:

| - promover, com a permanente e efetiva participacdo da comunidade e
a colaboracdo da Unido Federal e do Estado do Rio Grande do Sul, a
sedimentacdo e o desenvolvimento de uma sociedade livre, justa e solidaria,
fundada na cidadania, na dignidade da pessoa humana, nos valores sociais do
trabalho, na livre iniciativa e no pluralismo partidario;

Il - desenvolver acbBes e programas voltados a erradicacdo das
desigualdades sociais e regionais, no ambito do territdrio municipal, de modo a
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proporcionar idénticas oportunidades a todos os municipes, sem distincao de
sexo, orientacdo sexual, origem, raca, cor, credo ou convicgdes politicas e
filoséficas, objetivando a consecucdo do bem-comum;

lIl - dispor sobre os assuntos de interesse local e suplementar, no que
couber, a legislacao federal e estadual;

IV - instituir e arrecadar tributos, fixar tarifas, estabelecer precos e aplicar
suas rendas, observada a obrigatoriedade da apresentacdo peridédica de
balancetes e da prestacdo anual de contas pelos administradores;

V - criar, organizar e suprimir distritos, respeitada a Legislacdo Estadual
pertinente;

VI - instituir, organizar e prestar, diretamente ou sob regime de
concessao ou permissao, os servigcos publicos de interesse local, inclusive o de
transportes urbanos que em carater essencial;

VII - elaborar o orcamento municipal, prevendo a receita e fixando a
despesa, consoante planejamento adequado;

VIII - estabelecer as servidbes administrativas indispensaveis a
execucao dos seus servigos;

IX - assegurar adequado ordenamento territorial, mediante o
planejamento e o controle do uso, do fracionamento, do parcelamento e da
ocupacao do solo urbano;

X - expedir plano diretor destinado a garantir a execucdo de politica
racional de desenvolvimento e da expansado urbana, calcada inclusive no
ordenamento das fundacdes sociais das areas habitadas e em vias de
implantacéo de arruamentos;

Xl - garantir o cumprimento da funcédo social dos espacos urbanos,
promovendo meios visando a reduzir e a finalidade extinguir as areas em
condi¢cBes de nao utilizacédo, subutilizacdo ou utilizacdo inadequada, inclusive
mediante a instituicdo de impostos progressivos e programas de parcelamento
ou edificacBes compulsérios;

Xl - conceber, desenvolver, implantar e executar programas
permanentes e preventivos contra calamidades publicas;

Xlll - exercitar o poder de policia administrativa, instituindo e
organizando o0s servi¢os imprescindiveis a consecucao de seus objetivos;

XIV - combater a poluicdo urbana, em todas as suas formas, inclusive a
sonora e a visual;



XV - celebrar convénios, ajustes e acordos com o fim de operacionalizar
a execucdo de suas leis e regulamentos, bem assim dos servigos publicos que
instituir;

XVI - desenvolver acOes preventivas de seguranca do trabalho,
implementando programas e campanhas, no &mbito do Municipio, visando a
eliminacdo dos acidentes do trabalho e a preservacao da integridade fisica dos
seus servidores;

XVII - desapropriar bens iméveis, por necessidade, interesse social ou
utilidade publica, na forma prevista em Lei;

XVIII — organizar os quadros funcionais e o plano de carreira, assim
como estabelecer o Regime Juridico de seus servidores;

XIX - constituir guarda municipal e de seguranca de transito de veiculos
e pessoas, por meio de Lei Complementar;

XX — disciplinar a limpeza urbana, remogéo de lixo domiciliar e dispor
sobre a prevencéo de incéndio;

XXI — fixar os feriados municipais;

XXII — legislar sobre o servico funerario e cemitério, fiscalizando os que
pertencem a particulares;

XXIII — o Municipio podera estabelecer politica de apoio e fomento ao
cooperativismo, associacfes com ou sem fins lucrativos, empresas em geral,
artesdos e outras formas de organizacdo associativa ou empresatrial.

Art. 7° - Compete ainda ao Municipio de Planalto/RS, participar
ativamente com a Unido Federal, o Estado do Rio Grande do Sul e a
comunidade a fim de:

| - zelar pela guarda da constituicdo, das leis e das instituicdes
democraticas;

Il - assegurar meios de acesso geral a cultura, a educacao e a ciéncia,

[l - garantir a preservacdo do patrimbnio historico, artistico, cultural,
arquitetdnico e paisagistico, velando contra descaracterizacdes, destruicdes e
remocdes definitivas, para fora do territério municipal, de quaisquer bens de
valor artistico ou representativo de estilo ou época,;

IV - proteger o meio-ambiente, de modo a viabilizar a perenizacdo dos
processos ecoldgicos essenciais, com a preservacdo da fauna, da flora, dos
recursos naturais, matas, apagado costoes, rios e arroios;

V - fomentar a producdo agropecuéria e organizar o abastecimento
alimentar,;



VI - promover e executar programas de construcdo de moradias
populares, observadas as condicbes de habitabilidade compativeis com a
dignidade humana, inclusive no que toca ao atendimento, aos nucleos
residenciais, por servigos adequados de transportes coletivos e de saneamento
bésico;

VII - combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizacao,
promovendo a integragéo social dos setores e segmentos desfavorecidos;

VIIlI - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direito de
pesquisa e exploracdo de recursos hidricos e minerais, em seu territorio;

IX - cuidar da saude publica e propiciar assisténcia aos necessitados;
X - proteger a infancia, a adolescéncia, a maternidade e velhice;

Xl - desenvolver acdes o0 objetivo de assegurar as condi¢cdes de
existéncia digna as pessoas com necessidades especiais;

Xl - manter programas de ensino da educacdo infantil, ensino
fundamental e médio, ensino profissionalizante e superior.

CAPITULO IlI
DOS BENS MUNICIPAIS

Art. 8° - Constitui-se o patrimdnio municipal de todos os direitos, acdes e
bens moveis e imdveis a ele vinculados em razdo de dominio ou de servico e
guantos mais Ihe venham a ser atribuidos, além das rendas provenientes do
exercicio das atividades de sua competéncia e da exploracéo de seus servicos.

Art. 9° - Ao Municipio, no exercicio da autonomia que lhe é assegurada,
incumbe gerir 0s bens integrantes de seu patriménio, controlando a utilizacdo e
promovendo a conservacao dos mesmos.

Art. 10 - A alienacdo de bens municipais sera sempre condicionada a
comprovacao de interesse publico na efetuacdo da medida e previa avaliacao,
respeitados 0s seguintes principios:

| - tratando-se de bem imoével, dependera de autorizacéo legislativa e
através de processo licitatorio, dispensada esta Ultima nas seguintes hipoteses:

a) doacao, desde que conste da lei que a autorize e do instrumento
publico pertinente os encargos, o prazo de seus cumprimentos e a clausula de
retrocessao, sob pena de nulidade do ato, salvo quando for donataria pessoa
juridica de direito publico;



b) permuta;
c) dacao em pagamento;
d) investidura;

e) venda, quando realizada para atender a finalidade de regularizacao
fundiéria, implantacao de conjuntos residenciais para pessoas de baixa renda,
urbanizacéo e outros casos de interesse social.

Il - quando moveis, dependera de avaliacao e licitacdo, dispensada esta,
nos seguintes casos:

a) doacao, permitida exclusivamente para fins do interesse social,

b) permuta;

¢) venda de ac¢des, negociadas na bolsa ou na forma que a lei impuser;
d) venda de titulos, na forma da legislacéo pertinente.

Art. 11 - O Municipio, preferencialmente a venda ou a doacéo de bens
imoveis, concedera direito real de uso, mediante prévio certame licitatorio,
dispensavel este, apenas, quando se tratar o cessionario de entidade
assistencial, entidade ou associacdo sem fins lucrativos ou de concessionaria
de servico publico, ou se verificar relevante interesse publico devidamente
justificado.

Art. 12 - O uso de bens municipais por terceiros podera ocorrer mediante
cessdo, autorizacdo, permissdo ou concessao, atendidos, em qualquer caso,
os imperativos do interesse publico.

§ 1° - A cessao de uso far-se-a de através de ato administrativo e tera
por objeto a transferéncia da posse do bem a outra entidade publica, por prazo
determinado e para fim especifico.

§ 2° - A autorizacdo formalizar-se-a por ato unilateral e discricionario e
tera por objetivo a realizacdo de atividade individual e transitoria.

§ 3° - A permisséo de uso aperfeicoar-se-a por ato do Poder Executivo,
em que se definirdo as finalidades, as condicBes e a duracdo da outorga,
prevendo, outrossim, a contraprestacdo devida pelo permissionario e a
revogabilidade, a qualquer tempo, por iniciativa da administracao.

8 4° - A concessao de uso dependerd de lei autorizativa e processo
licitatério, formalizando-se, ao final, mediante contrato administrativo,
dispensavel este, apenas, quando se tratar o cessionario de entidade
assistencial, entidade ou associagdo sem fins lucrativos ou de concessionaria



de servico publico, ou se verificar relevante interesse publico devidamente
justificado.

Art. 13 - O Municipio, visando a promover a remocao oOu O
desenvolvimento de comunidades carentes e assim atender as necessidades
habitacionais de segmentos carentes da coletividade, poderd proceder,
mediante autorizacdo Legislativa, o parcelamento de imdveis de seu
patrimbnio, cujos lotes serdo alienados pelo preco minimo apurado em
avaliacdo administrativa, vedada aquisicdo de mais de uma &rea ou lote por
uma mesma pessoa e prevista a inalienabilidade pelo prazo de dez anos.

Art. 14 - Nos casos de cesséo, autoriza¢do, permissao ou concessao de
uso de bens municipais, as benfeitorias acrescidas passardo a compor o
patrimonio municipal, independentemente de indenizacéao.

Art. 15 - E vedada a cess&o, a autorizagdo, a permissio e a concessio
de uso de area de bens publicos de uso comum, salvo quando se destinem a
execucao de atividades compativeis com as finalidades a que se acha o imovel
reservado.

Paragrafo Unico — as pessoas que porventura sejam beneficiadas ou
requeiram a cessdo, a autorizacdo, a permissdo ou a concessao de uso de
area de bens publicos de uso comum, deverdo apresentar as certiddes
negativas fiscais no ambito federal, estadual e municipal, bem como, a certidao
negativa criminal da Justica Estadual e Federal.

TiTULO Il
DA ORGANIZACAO DOS PODERES MUNICIPAIS
CAPITULO |
DO PODER LEGISLA TIVO
Seccéao |
DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 16 - O Poder Legislativo Municipal € exercido pela Camara
Municipal, composta de Vereadores eleitos mediante sufragio universal e
direto, respeitado o sistema proporcional, dentre cidaddos maiores de dezoito
anos, em pleno exercicio dos direitos publicos.

Art. 17 - A Camara Municipal compor-se-a de 09 (nove) Vereadores, que
se reunirdo no dia 01 de janeiro no ano seguinte ao pleito eleitoral, para dar
posse aos Vereadores, Prefeito e Vice- prefeito, bem como eleger sua Mesa
Diretora e a comissao representativa.

8 1° Ao Presidente da Mesa compete a Presidéncia da Céamara
Municipal e, no seu exercicio, representa-la-a judicial e extrajudicialmente.

§ 2° A Mesa da Camara terd a duragdo de seu mandato por um (01) ano
e sua nova eleicdo, a excecdo da primeira sessdo legislativa de cada
legislatura, dar-se-a na ultima reunido ordinaria de sesséao legislativa, na forma

desta Lei Orgéanica e do seu Regimento Interno.



8 3° A duragdo da legislatura coincide com a do mandato dos
Vereadores.

Art. 18 - Compete a Camara Municipal, privativamente:

| - elaborar e aprovar seu Regimento Interno, emendar ou alterar a Lei
Organica Municipal;

Il - deliberar, mediante Resolucdo, sobre assuntos de sua economia
interna;

lll - dispor, através de lei de iniciativa exclusiva da cAmara municipal de
vereadores, sobre a criacdo, a transformacéo, a classificacdo e a extingdo de
cargos e fungbes de seus servigos, bem assim, fixar-lhes e majorar-lhes os
respectivos salarios, vencimentos e padrées remuneratérios, observadas as
disponibilidades orgcamentarias;

IV - eleger e destituir a Mesa Diretora, na forma regimental;

V - autorizar o Prefeito Municipal a se ausentar do territério do Municipio,
guando previsto afastamento por periodo superior a 15 (quinze dias);

VI - sustar atos normativos do Poder Executivo, quando exorbitantes do
poder regulamentar;

VII - transferir, temporariamente, a sede do Municipio;
VIII - fixar a cada legislatura, para vigéncia durante aquela que a
suceder, os subsidios dos Vereadores, do Prefeito e do Vice-Prefeito

Municipais, em data anterior ao pleito eleitoral;

IX - proceder ao julgamento das contas do Prefeito Municipal, tomando-
as quando nédo apresentadas até o dia trinta e um de marco de cada ano;

X - constituir Comissdes de Inquérito, compostas de Vereadores,
destinadas a apuracéo de fatos relevantes de interesse do Municipio;

Xl - fiscalizar e controlar, diretamente, os atos do Poder Executivo,
incluidos os da administracdo indireta;

XIl - zelar pela preservacao de sua competéncia legislativa, em face das
atribuicbes normativas do Poder Executivo;

XIlI - deliberar, previamente, sobre os atos de permissédo e concessao de
servicos de transporte coletivo, inclusive alteracdes e renovacoes;

XIV - julgar, nas infragbes politico-administrativas, os Vereadores, o
Prefeito e o Vice-Prefeito;



XV - representar perante os Poderes Publicos do Estado e da Unido;

XVI - Fixar normas gerais para a alienacdo de bens imoéveis do
patriménio Municipal, bem assim a concesséo, sobre eles, de direito real de
uso;

XVII - representar perante o Ministério Pablico, por deliberacdo de pelo
menos dois tercos dos membros da corporacédo legislativa, em razdo da
pratica, pelo Prefeito, pelo Vice-Prefeito e por Secretario Municipal, de crime
contra Administracéo Publica;

XVIII - aprovar, previamente, por voto secreto, a escolha de titulares de
cargos da administracdo municipal, quando a lei assim o determinar;

XIX - deliberar sobre os vetos apostos pelo Prefeito Municipal;
XX - requisitar informagdes do Prefeito Municipal e convocar Secretarios
Municipais visando ao oferecimento de esclarecimentos sobre assuntos de

interesse do Municipio;

XXI — através de lei de iniciativa da Camara Municipal, fixar os subsidios
dos Secretarios Municipais;

Paragrafo Unico - A remuneracéo do Vereador, em nenhuma hipotese,
podera ser superior aquela que for atribuida ao Prefeito, em espécie, a
gualquer titulo.

Art. 19 - Compete ainda a Camara Municipal, com a sancéo do Prefeito,
dispor sobre todas as matérias de interesse do Municipio, especialmente sobre:

| - tributos, taxas, contribui¢des, arrecadacao e distribuicdo de rendas;
Il - orcamento, operacdes de crédito e divida publica do Municipio;
[Il - planos e programas municipais de desenvolvimento;

IV - criacdo, extincdo e declaracdo de desnecessidade de cargos
publicos;

V - fixacdo e majoracdo de vencimentos de servidores publicos
municipais;

VI - concessédo de servicos publicos;
VII - alienacdes de bens imdveis e concesséao de direito real de uso;
VIII - o plano Diretor do Municipio;

IX - isencéo de tributos e outros beneficios fiscais;



X - diviséo territorial do Municipio;

Xl - estabelecimento e alteragdo da estrutura organizacional da
administracao Municipal.

Seccao |l
DOS VEREADORES

Art. 20 - Os Vereadores, no exercicio do mandato e na circunscricao do
Municipio, sdo inviolaveis por suas opinides, palavras e votos.

Art. 21- Ao Vereador é vedado:

| - desde a diplomacgéo:

a) celebrar contratos com pessoa juridica de direito publico, entidade
autarquica, sociedade de economia mista, empresa publica ou concessionaria
de servico publico local, salvo quando o contrato obedecer as normas
uniformes;

b) aceitar cargo, emprego ou funcdo da Administracao Publica Municipal,
direta ou descentralizada, salvo em decorréncia de concurso publico,
respeitada a ordem classificatoria final;

Il - desde a posse:

a) ser proprietario ou diretor de empresa que goze de favor decorrente
de contrato com pessoa juridica de direito publico, ou nela exercer funcao

remunerada;

b) ocupar, no ambito da administracdo municipal, cargo ou funcéo de
gue seja demissivel ad nutum;

C) patrocinar causa em que seja interessada qualquer entidade referida
na alinea "a" do inciso | deste artigo;

d) exercer outro cargo eletivo municipal, federal ou estadual;

e) fixar residéncia fora do territério do Municipio.

Art. 22 - Perdera o mandato o Vereador que:

| - infringir quaisquer das proibicdes estabelecidas no artigo anterior;

Il - cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro
parlamentar;

lll - quem deixar de comparecer, no ano legislativo, a terca parte das
sessdes ordinarias da Camara Municipal, salvo por motivo de doenca



comprovada, licenca ou missdo concedida ou conferida pela corporacao
legislativa;

IV — ndo comparecer a cinco sessdes extraordinarias convocadas pelo
Prefeito Municipal, consecutivamente, desde que seja comprovada a
convocagdo, por qualquer meio e, igualmente, tenha comprovado o
recebimento da matéria para apreciacdo que for demonstrada urgente, salvo
falta justificada no ano legislativo, nos termos do Regimento Interno da Camara
Municipal.

V - perder ou tiver suspensos os direitos politicos;
VI - sofrer condenacéao criminal em sentenca transitado em julgado;

VII - tiver extinto o0 mandato face a decisao da Justica Eleitoral.

81° - Nos casos dos incisos |, Il e VI, a perda do mandato sera decidida
pela Camara Municipal, por voto secreto e dois tercos dos membros da Casa
Legislativa, mediante provocacdo da mesa ou de partido politico representado
na corporacao legislativa.”

§ 2° - Nos demais casos a perda do mandato sera declarada pela mesa,
de oficio ou mediante provocacao de qualquer dos membros da Camara, ou de
partido politico nela representada, assegurada ampla defesa.

Art. 23 - Nao perdera o mandato o Vereador:

| - investido no cargo de Secretario Municipal, Ministro, Secretario de
Estado e Prefeito municipal.

Paragrafo Unico - O Servidor da Administracédo Publica Direta, Indireta,
Sociedade de Economia Mista ou Fundacdo, controladas ou mantidas pelo
Poder Publico da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
eleito Vereador e investido nos cargos citados no item | ou em cargo de
Direcdo da Administracdo Publica, podera optar pela remuneracdo de seu
cargo ou emprego de origem, de Vereador, ou do cargo de Direcdo para o qual
foi convocado, sem prejuizo de seus direitos e vantagens, cuja retribuicdo
pecuniaria sera suportada pelo Municipio.

Il - licenciado pela Camara por motivo de doenca, ou ainda para tratar,
sem remuneracao, de interesse particular, desde que, nesse ultimo caso, o
afastamento ndo ultrapasse cento e vinte dias por sessdao legislativa.

[l — qguando o(a) Presidente da Camara de Vereadores ocupar o cargo
de Prefeito Municipal, na auséncia do Prefeito e do Vice-Prefeito, bem como,
nas demais hipéteses legais.

§ 1° - O Suplente seré convocado nos casos de vaga, de investidura em
funcdes previstas neste artigo ou de licenca superior a 30 dias, ficando
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assegurada a reassuncao do Vereador titular, quando finalmente cessada a
razao do afastamento.

8§ 2° - Ocorrendo vaga e ndo havendo Suplente, far-se-4 eleicao
suplementar para preenché-la se faltarem mais de quinze meses para o0
término do mandato.

8§ 3° - Na hip6tese do inciso |, o Vereador podera optar pela
remuneracao do cargo eletivo.

8 4° - Entende-se por rendncia tacita ao mandato de Vereador a nao
prestacdo do compromisso dentro do prazo de trinta dias, a contar da
instalacdo da legislatura, ou 0 ndo atendimento, pelo suplente, observado igual
prazo, a convocacao formulada pela Mesa da Camara Municipal.

Seccao Il
DAS REUNIOES

Art. 24 - A Camara Municipal reunir-se-a, ordinariamente, em sessao
legislativa, de 02 de fevereiro a 17 de julho e de 1° de agosto a 22 de
dezembro, ficando em recesso nos demais periodos, nos quais, funcionara a
Comisséo Representativa.

81° — As reunides marcadas para essas datas serdo transferidas para a
primeira terca-feira Gtil subsequente, quando recairem em sabados, domingos
ou feriados.

§ 2° - A sesséo legislativa ndo sera interrompida enquanto ndo tenha a
Camara Municipal deliberado sobre o projeto de lei de diretrizes orcamentarias.

§ 3° - A convocacao extraordinaria da Camara Municipal sera procedida
por seu Presidente, pelo Prefeito ou a requerimento da maioria dos seus
membros, em caso de urgéncia ou de interesse publico relevante.

§ 4° - A Camara Municipal, quando reunida, extraordinariamente, podera
deliberar sobre matérias diversas daquelas para cuja apreciacdo houver sido
convocada.

Art. 25 - As deliberacbes da Camara Municipal, ressalvados os casos
para os quais diversamente disponha esta lei, serdo votadas pela maioria
simples dos Vereadores presentes, reunida a casa com ao menos a metade
mais um dos seus componentes, vedada a utilizacdo do critério de votacao
secreta, exceto quando expressamente o determinar esta Lei Organica.

Art. 26 - A Camara Municipal deliberara:

| — por maioria absoluta dos votos dos seus membros, sobre:

a) o estatuto dos Servidores Publicos Municipais;
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b) o Regimento Interno da Camara Municipal;

c) a concessdao de homenagens e honrarias, inclusive de titulo de
cidadao honorario;

d) o Orgcamento Municipal,

e) o Cddigo do Meio Ambiente;

f) Em situacdes de cedéncia de imbveis publicos.

Il - por pelo menos dois tergos (2/3) dos votos dos seus membros, sobre:

a) elaborar e aprovar seu Regimento Interno, emendar ou alterar a Lei
Organica Municipal;

b) o Cddigo de Obras do Municipio;
c) o Codigo Tributario do Municipio;
d) o Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado do Municipio;

e) a cassacdo de mandato do Prefeito Municipal e de Vereador, na
forma do artigo 31 desta lei;

f) a autorizagdo para a contratacdo de abertura de crédito com
instituicbes privadas.

Art. 27 - A Camara Municipal, a requerimento de qualquer de seus
membros ou mediante provocacdo de entidade representativa de segmento da
coletividade, podera, conforme dispuser o Regimento Interno, convocar
reunides especiais para debate publico sobre matérias de relevante interesse
do Municipio.

Seccéao IV N
DA MESA E DAS COMISSOES

Art. 28 - A Camara Municipal, na constituicdo da Mesa, tera assegurada,
tanto quanto possivel, a representacdo proporcional dos partidos politicos
representados na casa.

Paragrafo Unico - O Regimento Interno dispora sobre a composic¢éo da
Mesa, 0 processo eletivo para a sua constituicao, as atribuicdes e os casos de
destituicdo dos seus integrantes.

Art. 29 - A Céamara Municipal terd& Comissfes permanentes e

temporarias, constituidas na forma e com as atribuicbes previstas no
Regimento Interno ou no ato de que Ihes resultar a criagéo.
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8 1 ° - Incumbe as Comissfes, observadas as matérias sobre que
competentes:

| — discutir e votar projeto de lei que dispensar, na forma regimental, a
competéncia do Plenério, salvo se houver recurso de um terco dos membros
da casa;

Il - realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade;

lIl - convocar Secretario Municipal e dirigente de 6rgao da administracao
local, centralizada e descentralizada, para a prestacdo de informacgdes relativas
a assuntos inerentes as suas atribuicées;

IV - receber peticbes, reclamacdes, representacdbes ou queixas
formuladas por entidades ou pessoas, contra atos ou omissdes de autoridades,
orgdos ou entidades da administracdo municipal;

V - solicitar depoimento de qualquer autoridade municipal ou cidadao;

VI - apreciar programas, obras e planos municipais de desenvolvimento
e sobre eles emitir parecer.

§ 2° - As ComissOes de Inquérito, que terdo poderes de investigacao
proprios das autoridades judiciais, aléem de outros previstos no Regimento
Interno, serdo criadas mediante requerimento de um terco dos membros da
Camara, para a apuracao de fato determinado e por prazo certo, sendo suas
conclusdes, se for o caso, remetidas ao Ministério Publico, para que promova a
responsabilidade civil e criminal dos infratores.

§ 3°. Durante o recesso haverd uma Comissdo Representativa da
Camara Municipal, composta na ultima sesséo ordinaria do periodo legislativo
e integrada pelos membros da Mesa e um representante de cada bancada,
cujas atribuicdes seréo definidas no Regimento Interno.

84° — A Comissdo Representativa, quando do reinicio das atividades
legislativas, apresentara circunstanciado relatério das providéncias que houver
adotado, quando houver.

§ 5° - Camara Municipal podera ter Comissdo Permanente de Servicos
Pudblicos, a que compete:

| - supervisionar o desenvolvimento dos servi¢os publicos concedidos e
permitidos;

Il - promover o acompanhamento mensal da evolucdo das planilhas de
custo dos servicos;

lIl - provocar e acompanhar a execu¢do de auditagens periodicas;
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IV - fiscalizar quanto ao efetivo cumprimento das condi¢cbes estabeleci
das nos atos constitutivos das permissdes ou concessoes.

Seccao Vv
DO PROCESSO LEGISLATIVO

Art. 30 - O processo legislativo compreende a elaboracéo de:
| - Emendas a Lei Orgéanica do Municipio;

Il - Leis ordinérias;

[Il - Decretos Legislativos;

IV - Resolucgdes.

Paragrafo Unico. A elaboracédo, a redacéo, a alteracio e consolidacéo
das leis observaréao o que dispuser a Lei Complementar Federal.

Subsecgao |
DA EMENDA A LEI ORGANICA

Art. 31 - A Lei Orgéanica do Municipio podera ser emendada mediante
proposta do Prefeito Municipal, de pelo menos um terco (1/3) dos membros da
Camara Municipal ou de no minimo cinco por cento (5%) dos eleitores inscritos
Nno municipio.

8§ 1° - A proposta sera discutida e votada em dois turnos, realizados com
intervalo minimo de dez dias, sendo aprovada caso obtiver, em cada uma das
votacOes, a aprovacdo de pelo menos dois tercos (2/3) dos membros da
Camara Municipal.

§ 2° - A Emenda a Lei Orgénica sera promulgada pela Mesa da Camara
Municipal.

§ 3° - A matéria objeto de proposta de Emenda a Lei Orgéanica, desde
gue rejeitada ou havida por prejudicada, ndo poderd ser objeto de nova
proposta na mesma sessao legislativa, salvo se for reapresentada mediante
acolhimento da maioria absoluta dos membros da Camara, ressalvadas as de
iniciativa do Prefeito Municipal.

Subseccao I
DAS LEIS

Art. 32 - A iniciativa das leis ordinarias cabe a qualquer Vereador, a
Comissdo da Camara Municipal, ao Prefeito ou aos cidaddos do Municipio, na
forma e nos casos previstos nesta Lei Organica.

8 1° - S&o de iniciativa privativa do Prefeito Municipal os projetos de Lei
que:
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I- disponham sobre a criacéo, alteragéo e extingdo de cargos, fungdes e
empregos publicos, na administracéo direta, autarquica e fundacional pablica;

Il - tratem do Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais,
provimentos de cargos, estabilidade, aposentadoria, fixacdo, revisdo e
majoragao de vencimentos;

lll - versem a criagéo, alteracéo e extingdo de Secretarias Municipais e
de 6rgaos da Administracdo Publica local, definindo-lhes as finalidades e a
competéncia.

Art. 33 - N&o sera admitida emenda que aumente a despesa prevista:

| - nos projetos de lei de iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal, salvo
quanto as proposicdes relativas ao orcamento anual e ao estabelecimento das
diretrizes, respeitadas as condicdes e limites fixados nesta Lei Organica;

Il - nos projetos de resolugdo pertinente a organizagdo administrativa da
Céamara Municipal.

Art. 34 - A iniciativa popular de projetos de lei de interesse especifico do
Municipio, da cidade, de bairro ou distrito sera exercida mediante proposicao
subscrita por no minimo cinco por cento (5%) dos eleitores do municipio.

Art. 35 - O Prefeito podera solicitar urgéncia para a apreciacao dos
projetos de sua iniciativa, hipdétese em que, caso ndo se manifeste a Camara
dentro de um prazo de trinta (30) dias, contados da data do recebimento da
mensagem correspondente, serd a proposi¢cao incluida na ordem do dia,
sobrestando a deliberacdo quanto aos demais assuntos, até que se ultime a
votacao.

Paragrafo Unico - O prazo de que trata este artigo n&o flui nos periodos
em que esteja a Camara em recesso, nem se aplica aos projetos de cadigo.

Art. 36 — A Camara, uma vez concluida a votacao, remetera o projeto de
lei aprovado ao Prefeito Municipal que aquiescendo o promulgara.

8§ 1° - Se o Prefeito considerar o projeto, no todo ou em parte,
inconstitucional ou contrario ao interesse publico, veta-lo-a total ou
parcialmente, no prazo de até quinze (15) dias uteis, contados da data do
recebimento, e comunicard, dentro de quarenta e oito (48) horas, ao Presidente
da Camara, os motivos determinantes do veto.

§ 2° - O veto parcial somente abrangera texto integral de artigo, do
paragrafo, de inciso ou alinea.

8§ 3° - Decorrido o prazo de quinze (15) dias, o siléncio do Prefeito
importara sangao.

15



8§ 4° - O veto sera apresentado dentro do prazo de trinta (30) dias,
contado da data do recebimento da comunicacao do Prefeito Municipal, apenas
podendo ser mantido pelo voto da maioria absoluta dos membros da Camara,
em escrutinio secreto.

8 5° - Rejeitado 0 veto, sera o projeto enviado, para promulgacao do
Prefeito Municipal.

8 6° - Se a lei ndo for promulgada, dentro de quarenta e oito (48) horas,
pelo Prefeito Municipal, nos casos dos § 3° e § 5°, o Presidente da Camara o
fard, e, se este nao o fizer em igual prazo, fa-lo-4 o Vice-Presidente da Camara
Municipal.

§ 7° - Esgotado, sem deliberacdo, o prazo estabelecido no § 4°, o veto
sera colocado na ordem do dia da sessdo imediata, sobrestada a tramitacdo
das demais proposicdes, até que ocorra a votacéo final.

Art. 37 - A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente podera
constituir objeto de novo projeto, na mesma sessdo legislativa, mediante
proposta da maioria absoluta dos membros da Camara.

Art. 38 - Os Decretos Legislativos e as Resolucdes do poder legislativo
serdo elaborados e expedidos na conformidade de que dispuser o Regimento
Interno da Camara Municipal.

. ~Secgao VI )
DA FISCALIZACAO CONTABIL, FINANCEIRA E ORCAMENTARIA

Art. 39 - A fiscalizacdo contabil, financeira, orcamentéria, patrimonial e
operacional do Municipio e das entidades da administracdo centralizada e
descentralizada, quanto a legalidade, a legitimidade, a economicidade, a
aplicacdo de subvencdes e a rendncia de receitas, sera exercida pela Camara
Municipal, mediante controle externo e pelo sistema de controle interno de
cada poder.

Art. 40 - Prestara contas qualquer pessoa fisica ou entidade publica que
utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiro, bens e valores
publicos ou pelos quais 0 Municipio responda, ou que, em nome deste assuma
obrigacdes de natureza pecuniaria.

Art. 41 - O controle externo sera exercido com o auxilio do Tribunal de
Contas do Estado, que emitir4 parecer prévio sobre a regularidade ou ndo das
contas que, anualmente, até noventa (90) dias apdés o encerramento do
exercicio financeiro, prestardo o Prefeito Municipal e o Presidente da Camara.

Art. 42 - A Camara Municipal, apos o recebimento do parecer prévio
emitido pelo Tribunal de Contas, facultara aos contribuintes, pelo prazo de
sessenta (60) dias, 0 exame das contas apresentadas, podendo qualquer deles
guestionar-lhes a legitimidade, mediante peticdo por escrito e assinada perante
a Camara Municipal.
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Paragrafo Unico - Acolhendo a Camara Municipal, por deliberacdo de
seus membros, a impugnacao formulada, fard dela remessa ao Tribunal de
Contas, para a sua apreciacdo, e ainda ao Prefeito Municipal, para os
esclarecimentos que reputar pertinente.

Art. 43 - Recebido o parecer prévio, a Comissdo Permanente de
Fiscalizagéo, dentro do prazo de quinze (15) dias, sobre eles e sobre as contas
apresentadas, emitira seu parecer.

§ 1° - A Comissao Permanente de Fiscalizacdo, diante de indicios de
despesas nédo autorizadas, ainda que sob forma de investimentos nao
programados ou de subsidios ndo aprovados, podera determinar a autoridade
que, dentro do prazo de cinco (5) dias, preste 0s necessarios esclarecimentos.

§ 2° - Caso nao prestados os esclarecimentos no prazo assinado, ou
ainda sendo eles julgados insuficientes, solicitara a Comissdo Permanente de
Fiscalizacdo, ao Tribunal de Contas, pronunciamento urgente e conclusivo
sobre a matéria.

8§ 3° - Entendendo o Tribunal pela irregularidade da despesa, a
Comisséo determinara a sustacdo dessa, em sendo o caso, ordenando as
demais providéncias que se fizerem pertinentes.

Art. 44 - Os Poder Publico mantera sistema de controle interno, com a
finalidade de:

| - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a
execucao dos programas de Governo e dos orcamentos do Municipio;

Il - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e
eficiéncia, da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial nos 0Orgaos e
entidades da administracdo Municipal, bem como na aplicacdo de recursos
publicos municipais por entidades de direito privado;

[Il - exercer o controle das operacdes de crédito, avais e garantias, bem
como dos direitos e dos haveres do Municipio;

IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional.

§ 1° - Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento
de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela dardo ciéncia ao Tribunal de
Contas do Estado, sob pena de responsabilidade solidaria.

§ 2° - Qualquer cidadao, partido politico, entidade, associagcdo ou
sindicato € parte legitima para denunciar, mediante peticdo escrita,
irregularidades ou ilegalidades perante o Tribunal de Contas, na conformidade
do que dispbe a Constituicao Estadual.
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8§ 3° - A Céamara Municipal, sempre que receber representacao
formulada pelo Tribunal de Contas, referente a irregularidade ou abuso na
aplicacdo dos dinheiros publicos, aprecia-la-4 dentro do prazo improrrogavel de
quinze (15) dias, determinando nas quarenta e oito (48) horas seguintes, as
providéncias cabiveis a espécie, inclusive, se for o caso, a sustacdo do
contrato ilegitimo.

CAPITULO Il
DO PODER EXECUTIVO
Seccéo |
DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Art. 45 - O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito Municipal, auxiliado
pelos Secretarios Municipais.

Art. 46 - A eleicdo do Prefeito e do Vice-Prefeito, para mandato de
guatro (4) anos, dar-se-a, até noventa (90) dias antes do término do mandato
dos que devam suceder, mediante pleito direto e simultaneo, realizado em todo
o Pais.

Art. 47 - O Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo posse em sessédo da
Camara Municipal no dia 01° de janeiro do ano subsequente aquele em que se
tiver realizado a eleicdo, cumprindo-lhes prestar o compromisso de manter,
cumprir e fazer cumprir as Constituicbes da Republica e do Estado do Rio
Grande do Sul, esta Lei Organica e as leis em geral, bem assim de promover o
bem geral da comunidade do Municipio de Planalto/RS.

Paragrafo Unico —Decorridos dez (10) dias, a contar da data fixada para
a posse, sem que o Prefeito ou o Vice-Prefeito, salvo motivo de for¢ca maior,
tenha assumido o cargo para que eleito, sera este declarado vago pela Camara
Municipal.

Art. 48 - O Vice-Prefeito substituira o Prefeito Municipal em seus
impedimentos e o sucedera no caso de vaga.

Paragrafo Unico - O Vice-Prefeito, além das atribui¢cées que lhes forem
conferidas na lei, auxiliard o Prefeito do Municipio sempre que por ele
convocado para o cumprimento de missdes especiais.

Art. 49 - Nas faltas, impedimentos ou vacéancia do Prefeito e o Vice-
Prefeito, substitui-los ao(a) Presidente da Camara Municipal de Planalto/RS.

Art. 50 - Vagando os cargos de Prefeito e de Vice-Prefeito, far-se-a
eleicdo suplementar noventa (90) dias ap0s a abertura da ultima vaga.

8§ 1° - Dando-se ambas as vagas nos ultimos dois (2) anos de mandato,
a eleicdo para um e outro cargo serd procedida pela Camara Municipal de
Planalto/RS, trinta (30) dias ap6s a abertura da udltima vaga, observados o0s
seguintes principios:
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| - S&o elegiveis brasileiros natos, maiores de vinte e um (21) anos, com
alistamento eleitoral e em pleno exercicio dos direitos politicos, bem como a
filiagdo partidaria e domicilio eleitoral no Municipio de Planalto/RS.

Il - O registro dos candidatos a Prefeito e a Vice-Prefeito, em chapa
indivisivel, serd requerido pelo Partido ou pelos Partidos politicos que o0s
apresentarem, mediante peticdo dirigida a Presidéncia da Camara Municipal de
Planalto/RS e autuada no protocolo geral, até setenta e duas (72) horas antes
do inicio da sessdo em que se processara a elei¢cao;

Il - O pedido de registro serd obrigatoriamente instruido com os
seguintes documentos, individualmente apresentados pelos candidatos a
Prefeito e o Vice-Prefeito:

a) Copia autenticada da Carteira de Identidade;

b) Certiddo fornecida pela Justica Eleitoral, comprobatdria do domicilio
eleitoral no Municipio de Planalto/RS;

c) Prova de filiacdo partidaria;
d) Certiddo fornecida pela distribuicio do Foro da Comarca de
Planalto/RS e da Circunscricdo Estadual de Justica Federal de que ndo pesa

contra o candidato condenacao criminal transitada em julgado;

e) Autorizacdo com vistas a formulacdo do pedido de registro da
candidatura.

IV - A Presidéncia fara publicar no Diario Oficial do Estado, dentro de
vinte e quatro (24) horas apds o término do prazo destinado a formulacdo dos
pedidos de registro, todos 0s requerimentos apresentados, para conhecimento
dos interessados;

V - A Sesséo destinada a Eleicdo apenas sera instalada com a presenca
da maioria absoluta dos Membros da Camara Municipal de Planalto/RS;

VI - Teréo direito a voto todos os Vereadores que se achem no pleno e
efetivo exercicio de suas fungdes legislativas;

VII - A Eleicdo se processara mediante votacdo nominal;

VIII - Considerar-se-a eleito, o candidato a Prefeito que obtiver a maioria
dos votos e o candidato a Vice-Prefeito com ele registrado;

IX - Os trabalhos da Eleicdo serdo encerrados com a proclamacédo dos
eleitos;

X - Os casos omissos serédo resolvidos pelo Plenario, respeitada, no que
couber, a disciplina do Regimento Interno da Camara Municipal de Planalto/RS.
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8 2° - Os candidatos eleitos tomaréo posse, perante a Camara Municipal
de Planalto/RS, no dia seguinte ao da realizagéo da Eleigao.

8 3° - Os eleitos, nos casos previstos neste artigo, deverao
complementar os mandatos dos seus antecessores.

Art. 51 - O Prefeito ndo poderd, sem licenca da Camara, ausentar-se da
sede do Municipio ou afastar-se do cargo, por mais de quinze (15) dias, sob
pena de perda do cargo.

Art. 52 - O Prefeito, desde que regularmente licenciado pela Camara
Municipal, far& jus a percepcao da remuneracado do cargo ocupado, quando em
tratamento da prépria saude, no desempenho de misséo de representacédo do
Municipio ou, sendo mulher, decorra o afastamento por gestacdo ou parto.

Art. 53 - Aplicam-se ao Prefeito e vice-prefeito, desde a posse, as
incompatibilidades impostas aos Vereadores, na forma do artigo 21 desta Lei
Organica.

Art. 54 - O Prefeito e o Vice-Prefeito, no ato da posse e por ocasido da
transmissao do cargo, ao término do mandato, fardo suas declaracfes de bens
perante a Camara Municipal, que Ihes dara publicacdo através do 6rgao de
imprensa oficial.

Seccao Il
DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO

Art. 55 - Compete, privativamente, ao Prefeito Municipal:
| - representar o Municipio, em juizo e fora dele;
Il - nomear e exonerar 0s Secretarios Municipais;

[l - exercer, com o auxilio dos Secretarios Municipais, a direcao superior
da administracdo municipal;

IV - iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta
lei Organica;

V - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem como expedir
decretos e regulamentos para suas fiéis execucdes;

VI - vetar projetos de Lei, total ou parcialmente;

VII - dispor sobre a organizacdo e o funcionamento da Administracéo
Municipal, na forma da Lei;

VIII - remeter mensagem e plano de Governo a Camara Municipal, por

ocasiao da abertura de cada sessao legislativa, expondo a situagdo do
Municipio solicitando providéncias que julgar necessérias;
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IX - enviar & Camara Municipal o plano plurianual, a lei de diretrizes
orcamentdrias, a lei de orcamento anual, de investimentos e as propostas de
orgamento previstas nesta Lei Organica, que serdo encaminhados pelo Prefeito
Municipal & Camara Municipal de Vereadores e devolvidos para sancao nos
prazos que seguem:

a) O projeto do plano Plurianual, que tera vigéncia até o final do primeiro
exercicio financeiro de mandato do Prefeito subsequente, serd encaminhado
até 31 de maio e devolvido para sancao até 31 de agosto.

b) O projeto de lei de diretrizes orcamentarias sera encaminhado até o
dia 30 de setembro e devolvido para sancéo até o dia 30 de outubro de cada
ano;

c) O projeto de lei orcamentaria do municipio sera encaminhado até o
dia 5 de novembro e devolvido para sancéo até o dia 20 de dezembro.

X - prestar, anualmente, a Camara Municipal, dentro do prazo de
noventa (90) dias, contados do término do exercicio financeiro, as contas a
este pertinentes.

Xl - prover, desprover e extinguir os cargos publicos na forma da lei;

XIl - remeter a Camara Municipal, até o dia vinte (20) de cada més, o
duodécimo da dotacdo orcamentéria que Ihe for reservada,;

XIII - exercer outras atribuicdes previstas nesta Lei Organica.

Paragrafo Unico - O Prefeito Municipal podera delegar as atribuicdes
previstas nos incisos VIl e Xl aos Secretarios Municipais e autoridades
equivalentes, que observardo os limites estabelecidos nos respectivos atos de
delegacéo.

Art. 56 - O Prefeito Municipal, no exercicio de suas atribuicdes, sera
assessorado pelos 6rgaos colegiados adiante indicados, além de outros que
venha a lei instituir:

| - Conselho Municipal de Educacao;
Il - Conselho Municipal de Cultura;

[Il - Conselho Municipal de seguranca publica;
IV - Conselho Municipal da Condi¢cdo Feminina;

V - Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente -
CONDICA;

VI - Conselho Municipal de Protecdo Ambiental,
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VII - Conselho Municipal de Transportes Coletivos;

VIII - Conselho Municipal de Saude e de Seguranca do Trabalho;
IX - Conselho Municipal de Habitacao;

X - Conselho Municipal do Idoso;

Xl - Conselho Municipal de Defesa e assisténcia das pessoas com
necessidades especiais;

XIlI — Conselho Municipal da Assisténcia Social,
XIII — Conselho Municipal do Turismo.

Paragrafo Unico - A lei dispord sobre a criagdo, organizacdo, a
finalidade, as atribuicbes e o funcionamento dos Conselhos Municipais, bem
assim sobre suas composicdes, assegurada a participagdo de membros
indicados pelos oOrgdos representativos dos diversos segmentos da
coletividade.

Seccao Il
DA RESPONSABILIDADE DO PREFEITO

Art. 57 - O Prefeito Municipal sera processado e julgado:

| - pelo poder judiciario, nos crimes comuns e nos de responsabilidade,
nos termos da legislacdo Federal aplicavel,

Il - pela Camara Municipal, nas infracdes politico-administrativas, nos
termos do Regimento Interno, assegurados, entre outros requisitos de validade,
0 contraditorio, a publicidade, a ampla defesa e a suficiente motivacdo da
decisdo final, que se limitara a decretacdo da cassacdo do mandato do
Prefeito;

Art. 58 - A comunicacao de infracdo ou noticia crime, perante a Camara
Municipal, podera ser formulada por qualquer Vereador, por partido politico ou
ainda por qualquer municipe eleitor.

§ 1° - Recebida a comunicacéo de infracdo ou noticia crime, constituira a
Camara Municipal Comissdo Especial destinada a promover a apuracdo dos
fatos apontados, assinalando-lhes prazo de trinta (30) dias para o oferecimento
de parecer conclusivo.

8§ 2° - Apresentado o parecer e submetido ao plenario, a Céamara
Municipal, caso julgadas procedentes as acusacdes, promoverd o envio do
processo ao ministério publico, para o fim de que promova a responsabilidade,
gue se desacolhida a dendncia, serd ordenado o arquivamento do processo,
apos a necessaria publicacéo das conclusées da Camara.
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Seccao IV
DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS

Art. 59 - Os Secretarios Municipais serdao escolhidos dentre brasileiros
maiores de dezoito (18) anos, no exercicio dos direitos politicos.

§ 1° - Compete aos Secretarios Municipais, além de outras atribuicées
conferidas na lei:

| - exercer a orientacdo, a coordenacdo e a supervisdo dos Orgaos
integrantes da Secretaria de que titulares, bem assim das entidades da
administracao descentralizada a ela vinculadas ou sujeitas a sua supervisao;

I - expedir instrucbes para a execucdo das leis, decretos e
regulamentos;

[l - referendar atos e decretos expedidos pelo Prefeito Municipal,
IV - apresentar o Prefeito Municipal relatérios anuais de suas gestoes;

V - praticar os atos pertinentes as atribuicdes que lhes forem outorgadas
ou delegadas pelo Prefeito;

§ 2° - a lei dispora sobre a criagdo, a estruturacdo e as atribuicées das
Secretarias Municipais.

§ 3° - Todos os 6rgaos da Administragdo Municipal serdo vinculados a
uma Secretaria municipal ou sujeitos a sua supervisao.

8 4° - A Chefia do Gabinete do Prefeito terd estrutura de Secretaria
Municipal.

Seccao V )
DA ADVOCACIA-GERAL DO MUNICIPIO

Art. 60- A Procuradoria Juridica do Municipio € instituicdo permanente a
gue cumpre a representacao judicial e extrajudicial do Municipio, bem assim o
desempenho das atividades de assessoramento e consultoria juridica junto aos
orgaos do Poder Executivo.

Art. 61 - A lei dispora sobre a organizacdo da Procuradoria Juridica
Municipal, a que se terd composicdo mediante concurso publico de provas e
lindos, e por comissao.

Paragrafo Unico - Aos ocupantes do Poder Legislativo a que
correspondam idénticas ou assemelhadas atribuicbes aquela dos Procuradores
e Assessores Municipais, é assegurada isonomia remuneratoria em relacéo a
estes.
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Seccéo VI
DA GUARDA MUNICIPAL

Art. 62 - A Guarda Municipal, instituida na conformidade do que dispuser
lei complementar municipal especifica, tem por finalidade a protecdo dos bens,
servicos e instalagdes do Municipio.

Paragrafo Unico - A lei dispora sobre a criagdo, a organizagdo, a
estrutura hierarquica e o funcionamento da Guarda Municipal e civil, que,
guanto as atividades operacionais, poderd haver cooperacdo com a Brigada
Militar do Estado do Rio Grande do Sul.

TITULOS III
DA TRIBUTACAO E DO ORCAMENITO
CAPITULO |
DO SISTEMA TRIBUTARIO MUNICIPAL
Seccéo |
PRINCIPIOS GERAIS

Art. 63 - O Sistema Tributario do Municipio organizar-se-a observados os
seguintes principios basicos:

| - possibilidade da instituicdo de contribuicdes de melhoria;

Il - inexigibilidade de tributo e inadmissibilidade de sua majoracdo sem
lei que o estabeleca, respeitando os principios da legalidade, anterioridade e
anualidade;

[l - pessoalidade e gradualidade dos impostos, considerada a
capacidade econdbmica do contribuinte e respeitados o0s seus direitos
individuais, seu patrimbnio, seus rendimentos e as atividades econdmicas que
desenvolva, nos termos da lei.

IV - incompatibilidade, para efeito de cobranca de taxa, de base de
célculo propria de imposto;

V - vedacdo ao estabelecimento de empréstimo compulsério e de
instituicdo de contribuicbes sociais, de intervencdo no dominio econémico e de
interesse de categorias profissionais ou econémicas;

VI - estrita observancia as regras gerais que forem estabelecidas em lei
complementar federal, relativas a matéria tributéria, limitacbes ao poder de
tributar e solucdo de conflitos concernentes a espécie, entre a Unido, os
Estados e os Municipios;

VII - proibicdo a instauracdo de tratamentos diferenciados para
contribuintes que se encontrem em situagcdes equivalentes;

VIII - inviabilidade do estabelecimento de distingbes em razédo de
ocupacdo profissional ou de fungcbes exercidas pelos contribuintes,
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independentemente da denominacdo juridica dos rendimentos, titulos ou
direitos.

IX - impossibilidade de fixagdo de diferenga tributaria entre bens e
servicos de qualquer natureza, em razéo de sua procedéncia ou destino.

Art. 64 - E ainda vedado ao Municipio:
| - cobrar tributos:

a) em relacdo a fato gerador ocorrido antes do inicio da vigéncia da lei
gue os houver instituido ou majorado;

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei que
0s instituiu ou aumentou;

c) utilizar tributo com direito de confisco;

d) estabelecer limitacbes ao trafego de pessoas ou bens, por meio de
tributos intermunicipais, ressalvadas a cobranca de pedagio pela utilizacdo de
vias conservadas pelo Poder Publico Municipal.

[l - instituir impostos sobre:

a) patrimoénio, renda ou servicos da Unido, dos Estados e dos outros
Municipios;

b) templo de qualquer culto;

c) patriménio, renda ou servicos dos partidos politicos, inclusive suas
fundacbes, das entidades sindicais dos trabalhadores, das instituicdes
educacionais, culturais e de assisténcia social sem fins lucrativos, atendidos os
requisitos estabelecidos na lei;

d) livros, jornais, periodicos e o papel destinado a sua impressao;

8§ 1° - A vedacéo do Inciso I, alinea a, é extensiva as autarquias e as
fundacdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico, no que se refere ao seu
patrimdnio, a renda e aos servicos vinculados as suas finalidades essenciais ou
as delas decorrentes.

§ 2° - As vedacdes do Inciso I, alinea a, e do paragrafo anterior ndo se
aplicam ao patriménio, a renda e aos servicos relacionados com a exploracao
de atividades econdmicas regidas pelas normas aplicaveis e empreendimentos
privados ou em que haja contraprestacdo ou pagamento de precos e tarifas
pejo usudrio, nem exonera o promitente comprador da obrigacdo de pagar o
imposto relativo ao bem imével.
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§ 3° - As vedacgOes expressas no Inciso Il, alineas b e ¢, compreendem
somente ao patriménio, a renda e os servigos relacionados com as finalidades
essenciais das entidades nelas mencionadas.

8§ 4° - A lei determinard medidas para que consumidores sejam
esclarecidos acerca dos impostos que incidem sobre bens e servigos.

§ 5° - Qualquer anistia ou remissao que envolva a matéria tributaria ou
previdenciaria s6 podera ser concedida através de lei municipal especifica.

Art. 65 - O Municipio podera instituir contribuicdes cobradas de seus
servidores ativos e inativos e pensionistas para custeio, em beneficio destes,
de sistema previdenciario e de assisténcia social, que se dara através de lei
complementar.

Seccao |l N
DOS IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA

Art. 66 - Compete ao Municipio instituir impostos sobre:
| - propriedade predial e territorial urbana;

Il - a transmisséo intervivos, a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens
imOveis, por natureza ou acessao fisica, e de direitos reais sobre imoveis,
exceto os de garantia, bem como cesséo de direitos a sua aquisicao;

lll - vendas a varejo de combustiveis liquidos ou gasosos, exceto 6leo
diesel, quando o negdcio se completar no territério do Municipio;

IV - servicos de qualquer natureza, definidos em lei complementar
federal, salvo o0s concernentes a operacdes relativas a circulacdo de
mercadoria e sobre prestacbfes de servicos de transporte interestadual e
intermunicipal e de comunicacao.

§ 1° - O imposto previsto no inciso | podera ser progressivo nos termos
da lei municipal, de forma a assegurar o cumprimento da funcdo social da
propriedade.

§ 2° - O imposto previsto no inciso Il ndo incidira sobre bens situados
fora do territério do Municipio, nem sobre a transmissdo de bens ou direitos
incorporados ao patriménio de pessoa juridica em realizacdo de capital, ou a,
transmissao de bens ou direitos decorrentes de fusdo, incorporacéo, cisdo ou
extincdo de pessoa juridica, salvo se, nesses casos, atividade preponderante
do adquirente for a compra e a venda desses bens ou direitos, locacéo de bens
imoveis ou arrendamento mercantil;

§ 3° - O Imposto previsto no inciso Il ndo exclui a incidéncia do imposto
estadual sobre a mesma operacao.
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8 4° - As aliquotas dos impostos previstos nos incisos Ill e IV ndo
poderdo ultrapassar os limites superiores estabelecidos em lei complementar
federal.

Art. 67 - Podera o Municipio instituir e cobrar taxas:
| - regulatérias, em raz&do do exercicio do poder de policia;

Il - remuneratorias, pela utilizacdo, efetiva ou potencial, de servicos
especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a sua disposicao.

Art. 68 - Cada contribuicdo de melhoria, necessariamente vinculada a
obra publica, sera instituida por lei, onde sera estabelecido o fato gerador e as
condi¢cdes de cobranca do tributo.

Seccao Il
DAS RECEITAS PARTILHADAS

Art. 69 - O Municipio participara do produto da arrecadacéo de tributos
de competéncia da Unido e do Estado do Rio Grande do Sul, respeitando o que
estabelecem os artigos 158 e seguintes da Constituicdo da Republica, e, ao
gue couber, o que especificamente determina a Constituicdo Estadual.

CAPITULO Il
DAS FINANCAS MUNICIPAIS
Seccao |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 70 - A administracdo das finangas municipais observara as normas
gerais INSTITUIDAS em norma federal.

Art. 71 - As operacfes de crédito interno e externo do Municipio, bem
assim das entidades autarquicas de sua administracdo indireta, respeitardo as
condicdes e os limites globais fixados pelo Senado Federal.

Art. 72 - As disponibilidades de caixa do Municipio, inclusive das
entidades da administracdo descentralizada, serdo obrigatoriamente
depositadas em instituicdes financeiras oficiais, respeitadas a conveniéncia da
Administracdo Municipal, quer pelo Poder Legislativo, quer pelo Poder
Executivo.

Seccéo
DO ORCAMENTO

Art. 73 - Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerao:
| - o plano plurianual;

Il - as diretrizes orgamentarias;

27



lIl - os orgamentos anuais.

8§ 1° - A lei que instituir o plano plurianual estabelecera as diretrizes,
objetivos e metas da administracdo publica municipal vara as despesas de
capital e outras dela decorrentes, bem como as relativas aos programas de
duragao continuada.

8§ 2° - A lei de diretrizes orcamentarias compreendera as metas e as
prioridades da administracdo publica municipal, incluindo as despesas de
capital para o exercicio financeiro subsequente, orientard a elaboracdo da lei
orcamentaria anual dispor4 sobre as alteracdes na legislacdo tributéria
municipal e fixara a politica de aplicacdo financeira dos 6rgdos ou agéncias de
fomento.

8 3° - O Poder Executivo publicara, até trinta (30) dias apds o
encerramento de cada bimestre, relatorio sucinto da execug¢ao orgamentaria.

8 4° - Os planos e programas municipais, distritais, de bairros, regionais
e setoriais previstos nesta Lei Organica, serdo elaborados em consonancia
com o plano plurianual e apreciados pela Camara Municipal.

§ 5° - A lei orgamentéaria anual compreendera:

| - o orcamento fiscal referente aos Poderes Legislativo e Executivo,
seus fundos, 6rgdos e entidades da administracdo direta e indireta, inclusive
fundacdes publicas.

Il - o orcamento de investimentos das empresas em que o Municipio
direta ou indiretamente, detenha a maioria do Capital Social, com direito a voto;

[l - demonstrativo com discriminacdo por setores da atividade da
administracdo municipal, dos efeitos, sobre receita e despesa, das isenc¢des,
anistias, remissodes e beneficios de natureza financeira e tributaria.

8 6° - Os orcamentos fiscais e de investimentos, de que trata o 8§ 5°
inciso | e Il, compatibilizados com o plano plurianual, terdo entre as suas
funcdbes a de reduzir desigualdades regionais, observado o critério
populacional.

8§ 7° - A lei orgamentaria anual ndo contera dispositivos estranhos a
provisdo da receita e a fixacdo da despesa, ndo se incluindo na proibicdo a
autorizacdo para a abertura de créditos suplementares e para contratacao de
operacles de créditos, inclusive por antecipacdo da receita, nos termos da lei.

Art. 74 - A elaboracdo e a organizacdo do plano plurianual, da lei de

diretrizes orcamentarias e da lei orgamentaria anual, guardardo as normas e as
condicOes estabelecidas em norma federal.
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Paragrafo Unico - Serdo procedidos, ainda, com observancia as normas
gerais estabelecidas na lei complementa de que trata este artigo, a instituicdo e
o funcionamento de fundo e a gestéo financeira e patrimonial da administracao
direta e indireta.

Art. 75 - Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as diretrizes
orcamentdrias, ao orcamento anual e aos créditos adicionais serdo apreciados
pela Camara de Vereadores, respeitadas as normas, a saber:

| — o exame preliminar dos projetos sera procedido por Comissdo
Permanente de Constituicdo e Justica, que, concluidos os estudos, emitira
parecer circunstanciado e conclusivo;

Il - as emendas serdo apresentadas perante a Comissao que trata o
inciso anterior, que as remeterd, com parecer conclusivo, a apreciacdo do
plenério;

[ll - apenas serdo admitidas emendas aos projetos de lei orcamentaria
guando compativeis com o plano plurianual e com a Lei de diretrizes
orcamentarias e ainda:

a) quando indiguem 0s recursos necessarios, admitidos apenas 0s
provenientes de anulacdo de despesas, excluidas as que digam respeito a
dotacdes para pessoal e encargos derivados, servi¢cos da divida e transferéncia
tributaria de percentual pertencente ao Municipio;

b) quando sejam relacionadas com a correcao de erros ou omissfes ou
com os dispositivos do texto do projeto de lei.

§ 1° — O Prefeito Municipal podera oficiar a Camara Municipal,
objetivando a modificacdo ou emenda dos projetos mencionados neste artigo,
enquanto nao iniciada a votacdo na Comissdo Permanente de Constituicdo e
Justica, da parte cuja alteracdo ou emenda € proposta.

§ 2° - Aplicam-se aos projetos referidos neste artigo, no que nao
contrariem o disposto nesta seccdo, as demais normas relativas ao processo
legislativo.

8§ 3 ° - Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeicdo do
projeto de lei orcamentaria anual, ficarem sem despesas correspondentes,
poderdo ser utilizados, conforme o caso, mediante créditos especiais ou
suplementares, com prévia e especifica autorizacéo legislativa.

Art. 76 — Compete ainda a Comissdo Permanente de Constituicdo e
Justica da Camara Municipal:

| - examinar e emitir parecer sobre 0s planos e programas previstos
nesta lei Organica,
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Il - apreciar e conclusivamente se pronunciar sobre as contas
anualmente apresentadas pelo Prefeito Municipal;

lll - acompanhar e fiscalizar a execucdo orcamentéria, sem prejuizo da
atuacao das demais comissdes da Camara Municipal, criadas na forma desta
Lei Orgéanica e na conformidade do que dispuser o Regimento Interno.

Art. 77 - Sao vedados:

| - o inicio de programas e projetos ndo incluidos na lei orcamentaria
anual;

Il - a realizacdo de despesas e a assuncao de obrigacOes diretas que
excedam aos créditos orcamentarios ou adicionais;

lll - a realizacdo de operacgOes de crédito que ultrapassem o montante
das despesas de capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos
suplementares ou especiais aprovados pelo Poder Legislativo por maioria
absoluta dos seus membros;

IV - a vinculacdo de receita de impostos a 6rgao, fundo ou despesa,
ressalvada a destinacao de recursos para a manutencéao e desenvolvimento do
ensino e a prestacdo de garantia as operacdes de crédito por antecipacao de
receita;

V - a transposicao, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de
uma categoria de programacao para outra ou de um Orgao para outro, sem
prévia autorizacao legislativa,

VI - a abertura de crédito suplementar ou especial, sem prévia
autorizacéo legislativa e com indicacao dos recursos correspondentes;

VII - a concesséao ou utilizacao de créditos ilimitados;

VIII - a instituicdo de fundos de qualquer natureza, sem prévia
autorizacao legislativa;

IX - a utilizacdo, sem autorizacdo legislativa especifica, de recursos do
orcamento fiscal para suprir necessidades ou cobrir déficit de empresas,
fundacdes e fundos.

8§ 1° - Nenhum investimento cuja execucdo ultrapasse um exercicio
financeiro podera ser iniciado sem prévia inclusdo no Plano Plurianual, ou sem
lei que autorize a inclusdo, sob pena de crime de responsabilidade.

§ 2° - Os créditos especiais e extraordinarios terdo vigéncia no exercicio

financeiro em que forem autorizados, salvo se o ato de autorizagdo for
promulgado nos ultimos quatro (4) meses daquele exercicio, caso em que,
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reabertos nos limites dos seus saldos, serdo incorporados ao orgcamento do
exercicio financeiro subsequente.

8§ 3° - A abertura de crédito extraordinario somente sera admitida para
atender a despesa imprevista e urgente, como as decorrentes de guerra,
comocdo interna e calamidade publica.

Art. 78 - As despesas com pessoal ativo e inativo do Municipio, ndo
poderao exceder os limites estabelecidos em norma federal.

Paragrafo Unico - A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de
remuneracao, criacdo ou alteracdo de estrutura de carreiras, bem como a
admissdo, a qualquer titulo, de pessoal pelos 6rgdos da administracao
centralizada e descentralizada, inclusive funda¢cbes publicas, s6 poderdo ser
promovidas:

| - se houver prévia dotacdo orcamentaria suficiente para atender as
projecdes de despesas de pessoal e aos acréscimos delas decorrentes;

Il - se houver autorizacédo especifica na lei de diretrizes orcamentarias,
ressalvadas as empresas publicas e as sociedades de economia mista.

TITULO IV
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA
CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 79 - A Administracdo Publica Municipal, direta, indireta e funcional
publica, obedecera aos principios de prevaléncia do interesse publico,
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
economicidade, continuidade, e quantos mais especificamente elencados nas
Constituicdes da Republica e do Estado do Rio Grande do Sul, incluindo:

| - acessibilidade, aos cargos, funcbes e empregos publicos, aos
brasileiros que preencham os requisitos estabelecidos na lei, observadas as
cautelas de prévia aprovacdo em concurso publico que sera promovido com a
participacdo do Poder Legislativo, observada a estrita obediéncia a ordem final
de classificacao;

Il - criacdo, extincdo e declaracdo de desnecessidade de cargos,
funcdes e empregos publicos, salvo nas empresas publicas e sociedades de
economia mista, mediante lei ordinaria.

lIl - publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas dos
orgaos publicos através de divulgacdo de carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, vedada a inclusdo de imagens, nomes ou simbolos que
caracterizem a promoc¢ao pessoal de autoridade ou de servidores publicos;
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IV - responsabilidade, pelas pessoas juridicas de direito publico, bem
assim pelas de natureza privada prestadoras de servigos publicos, pelos danos
gue seus agentes, nesta qualidade, causarem a terceiros, assegurado o direito
de regresso contra o agente direto, nos casos de culpa ou dolo;

V - indispensabilidade de prévio processo licitatério para contratacdo de
obras, servigos, compras e alienagdes, ressalvados os casos especificados na
legislacdo ordinaria;

VI - asseguramento, aos ofertantes em licitagéo, de iguais condi¢cdes de
participacdo, mediante exclusivo estabelecimento de exigéncias referentes as
qualificacdes técnicas e econbmicas a garantia do cumprimento do contrato,
bem como de clausulas que prescrevam obrigacdes de pagamento segundo 0s
expressos termos da proposta, na forma da lei;

VII - imprescindibilidade da Lei para a fixagdo das remuneragdes
atribuidas aos ocupantes e exercentes de fun¢des e cargos publicos;

VIII - exigibilidade de comprovacdo de efetiva e regular aplicacédo de
dinheiros publicos na realizacdo de despesas de qualquer natureza,

IX - garantia aos cidadaos, sempre que o0 requeiram, a informacdes
sobre o andamento dos processos em que sejam diretamente interessados,
bem como sobre as decisdes neles preferidas;

X - acesso a qualquer cidadao a todos os dados e informacdes relativos
as licitacbes publicas, em todas as suas modalidades, aos contratos
administrativos, as autorizacdes concernentes a contratacfes diretas e tudo o
mais que diga respeito ao interesse publico;

Xl - participacdo da comunidade na formulacdo dos planos e programas
de acdo da administracdo municipal, inclusive através das associacgoes,
sindicatos e demais organismos representativos de seguimentos da
coletividade;

Art. 80 - E assegurado o direito de peticdo aos 6rgdos da Administracio
Municipal, em defesa de direitos ou contra ilegalidade ou abusos de poder,
respeitados os prazos decadenciais ou prescricionais que a lei estabelecer.

Paragrafo Unico - Serdo expedidas, dentro do prazo méaximo de 15
(quinze) dias, as certiddes requeridas as reparticées publicas municipais, para
a defesa de direitos e esclarecimentos de situacao de interesse pessoal.

CAPITULO Il
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

Art. 81 - Sdo servidores do Municipio as pessoas fisicas que exergcam
diretamente as fun¢des municipais em carater definitivo ou temporario,
excluidos os terceirizados.
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§ 1° O quadro de servidores efetivos sera constituido de cargos, classes
e carreiras funcionais, o qual prevera:

| - as vantagens de carater individual;
Il - as vantagens relativas a natureza e ao local de trabalho;

lll - O sistema de promocgdes dos servidores, observando os critérios de
antiguidade e merecimento, este avaliado objetivamente.

§ 2° A Lei assegurara ao servido o direito a licenca-prémio, nos termos
do Estatuto dos Servidores Municipais.

8§ 3° — Através de Lei serdo definidos os direitos dos servidores
municipais e 0s respectivos acréscimos pecuniarios por tempo de servico.

§ 4° E garantido aos servidores publicos municipais o direito & livre
associacao sindical.

§ 5° — E garantido o direito de férias para os servidores publicos
contratados através de processo seletivo temporario, desde que o periodo do
contrato temporario atinja 12 (doze) meses ou mais.

8§ 6° — Ao servidor publico municipal que, na condicdo de vereador,
porventura vier a ocupar o cargo de Presidente da Céamara Municipal de
Vereadores de Planalto/RS, ser-lhe-4 facultado a utilizacdo de 10 horas
semanais para valer-se das atribuicbes legislativas, nos termos de Lei
Complementar.

Art. 82 — Os cargos empregos e fungcBes publicas municipais séo
acessiveis a todos os brasileiros que preencham o0s requisitos estabelecidos
em Lei.

8§ 1° A investidura em cargo ou emprego publico, bem como nas
entidades da administracdo indireta, depende de aprovacdo prévia em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, ressalvadas as nomeacfes
para cargos em comissao, declarados em lei, de livre nomeacao e exoneracao.

§ 2° As funcgbes de confianca, exercidas exclusivamente por servidores
ocupantes de cargo efetivo, e 0os cargos em comissdo, a serem preenchidos
por servidores de carreira, nos casos, condicbes e percentuais minimos
previstos em lei, destinam-se apenas as atribuicbes de direcdo, chefia e
assessoramento;

8§ 3° Aos detentores de cargos em comissao, confianca, fungéo
gratificada, e aos agentes politicos, quando de investidura, nomeacdo e
exoneracdo da funcdo na administracdo publica, apresentar declaragdo de
bens, na forma da Lei Federal N° 8.429/92, com as suas alteracoes.
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Art. 83 — S&o estaveis, apds trés anos de exercicio, os servidores
nomeados para cargo de provimento efetivo em virtude de concurso publico,
apos realizada avaliacdo especial de desempenho por comissdo
especificamente instituida para este fim.

Art. 84 — Os servidores estaveis somente perderdo os cargos em virtude
de sentenga judicial, mediante processo administrativo disciplinar ou de
avaliacdo de desempenho, assegurada ampla defesa.

Paragrafo Unico. Invalidada, por sentenca, a demisséo, o servidor sera
reintegrado no respectivo cargo e quem |lhe ocupava o lugar sera exonerado
ou, se estavel e detinha outro cargo, a este reconduzido, sem direito a
indenizacao.

Art. 85 - FicarA em disponibilidade remunerada, com vencimentos
proporcionais ao tempo de servico, o0 servidor cujo cargo for declarado extinto
ou desnecessario pelo 6rgao a que servir, podendo ser aproveitado em cargo
compativel, a critério da administracao, se estavel.

Art. 86 - Através de Lei Ordinaria serdo estabelecidos os casos de
contratacao por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico.

Art. 87 - Ao servidor publico da Administracéo direta, de autarquia ou
fundacdo publica, no exercicio de mandato eletivo aplicam-se as seguintes
disposicoes:

| - tratando-se de mandato eletivo Federal, ou Estadual, ficara afastado
de seu cargo, emprego ou funcao;

Il - investido no mandato de Prefeito, serd afastado do cargo, emprego
ou funcao, sendo-lhe facultado optar pela sua remuneracéo;

[ll - investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de
horérios, percebera as vantagens de seu cargo, emprego ou funcéo, sem
prejuizo da remuneracdo do cargo e, ndo havendo compatibilidade, sera
aplicada a norma do inciso anterior;

IV - em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de
mandato eletivo, seu tempo de servico serd contado para todos os efeitos
legais, exceto para promog¢ao por merecimento.

V - para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os
valores serdo determinados como se no exercicio estivesse.

Art. 88 - Os servidores publicos municipais deverdo receber seus
salarios até o quinto dia util do més subsequente ao vencido.
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§ 1° O ndo cumprimento do disposto no "caput" deste artigo implicara,
na data do efetivo pagamento dos salarios, a atualizacdo dos respectivos
valores pelo mesmo indice utilizado pela fazenda publica municipal para corrigir
0s seus creéditos;

§ 2° O pagamento do décimo terceiro salario sera efetuado até o dia
vinte de dezembro de cada ano;

§ 3° A revisdo geral da remuneracdo dos servidores publicos ativos,
inativos e pensionistas, far-se-4 sempre na mesma data e sem distincdo de
indices, a ser feita por lei especifica;

8 4° A contribuicdo dos servidores, descontada em folha de pagamento,
bem como parcela devida, eventualmente, pelo Municipio, ao 6rgdao ou
entidade de previdéncia, deverdo ser repassados até o dia quinze do més
seguinte ao da competéncia ou adaptar-se a legislacao pertinente;

8 5° Fica estabelecido que os aposentados e pensionistas do Municipio
perceberdo no minimo o valor correspondente ao padrao 13, coeficiente 2.7, do
funcionalismo municipal, nunca menor que o salario minimo vigente, nos temos
da lei;

§ 6° E vedada:

| - a remuneracao dos cargos, de atribuicdes iguais ou assemelhadas,
do Poder Legislativo, superior a dos cargos do Poder Executivo, ressalvadas as
vantagens de carater individual e as relativas a natureza e ao local de trabalho;

Il - a participacdo de servidores no produto de arrecadacao de tributos e
multas, inclusive da divida ativa;

[l - a acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto quando
houver compatibilidade de horarios, observando o inciso VI deste artigo e:

a) a de dois cargos de professor;
b) a de um cargo de professor com um outro técnico ou cientifico;
c) a de dois cargos privativos de médico.

VI - O pagamento de remuneragdo, provento ou pensdo em valor
superior ao subsidio do Prefeito Municipal.

Paragrafo Unico - A proibicdo de acumular estende-se a cargos, funcées
OuU empregos em autarquias e outras instituices de que faca parte o Municipio.

CAPITULO IlI
DA DIVISAO TERRITORIAL DO MUNICIPIO
Seccéo |
DOS DISTRITOS
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Art. 89 - O territério Municipal pode ser divido em distritos e este em
subdistritos, conforme dispuser a lei local, observados o0s critérios
estabelecidos em lei estadual especifica.

Art. 90 - Cada distrito tera a denominacdo da localidade que Ihe
constituir a sede, assumindo esta a categoria de vila.

Art. 91 - A lei organizara os distritos e seus administradores.
Art. 92 - Compete aos Conselhos Comunitérios:

| - participar do planejamento, da fiscalizagdo e do controle das agdes
desenvolvidas pela Administracdo Municipal no territério do distrito;

Il - propor a Camara Municipal e ao Chefe do Executivo providéncias
visando o bem-estar da comunidade;

[l - fiscalizar a execucdo dos servicos publicos municipais, no territorio
do distrito, fazendo as gestdes indispensaveis aos seus aperfeicoamentos e a
correcao de possiveis irregularidades;

IV - participar das atividades de defesa do consumidor, de controle da
poluicdo e de preservacdo do meio-ambiente e do patriménio historico,
artistico, cultural e paisagistico.

Art. 93 - As atividades dos membros dos Conselhos Comunitarios nao
serdo remuneradas.

Seccao |l
DOS DISTRITOS

Art. 94 - Através de lei, podera ser dividido o territério Municipal em
distritos, objetivando a desconcentracdo das atividades do Poder Executivo.

Art. 95 - Sera continua e area territorial de cada distrito.

Art. 96 - Através de lei especifica, serdo atribuidas as condi¢Ges para a
criacdo de distrito.

Art. 97 - Cada distrito podera constituir uma Unidade Administrativa de
Assessoramento.

CAPITULO IV )
DOS SERVICOS E DAS OBRAS PUBLICAS

Art. 98 - Os servicos e as obras municipais destinar-se-ao a promogao

do bem-estar social e serdo realizados por administracdo centralizada,
descentralizada ou delegada.
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§ 1° - A regulamentacao e o controle dos servigos publicos e de utilidade
publica serdo exercidos pela administracdo municipal, quaisquer que sejam as
modalidades de presta¢do do usuério.

8§ 2° - A remuneracdo dos servicos publicos municipais proceder-se-a
mediante taxas ou tarifas, consoante dispuser a lei.

§ 3° - As taxas ou tarifas serdo compativeis com a qualidade, a natureza
e a eficiéncia dos servicos, levando-se em conta, outrossim, o dispéndio da
administracdo para que sejam instalados, mantidos, operacionalizados e
aperfeicoados.

8 4° - A administracdo municipal respondera pela regularidade dos
servicos publicos.

Art. 99 - Os servicos de transportes coletivos tém carater essencial,
podendo ser prestados diretamente pela administracdo, ou ainda, feitos
executar mediante permissao, na forma do que estabelecer a lei.

8 I° - Fica assegurada a participacdo da comunidade no planejamento e
controle da execucdo dos servicos de transporte coletivo, inclusive, mediante
integracdo, ao Conselho Municipal de Transportes Coletivos, de membros
indicados pelas associacfes de moradores ou de bairros, sindicatos e outros
organismos representativos da coletividade.

§ 2° - A fixacdo e a revisdo das tarifas em transportes coletivos ficam
condicionadas a prévio e favoravel parecer do Conselho Municipal de
Transportes Coletivos, e observarédo, necessariamente, a qualidade do servigco
oferecido e o poder aquisitivo da populacéo.

8§ 3° - Assegurar-se-a4 gratuidade nos transportes coletivos urbanos,
exclusivamente na forma do que dispuser a lei:

| — para pessoas com necessidades especiais;

Il - aos maiores de sessenta (60) anos que percebam até um salério
minimo;

[l - aos policiais;
IV - aos carteiros, quando em servico.

Art.100 - A lei disciplinara o exercicio do direito de reclamac¢éo contra a
ineficiéncia ou a irregularidade da prestacado dos servi¢os publicos.

Art.101 - O municipio poderd intervir na prestacdo dos servicos publicos
permitidos ou concedidos, para corrigir distor¢cdes ou abusos, bem como para
retoma-los, a qualquer tempo, sem indenizacdo ao delegatério, desde que
executados em desconformidade com o contrato ou ato ou quando se
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revelarem insuficientes ao atendimento das expectativas e das necessidades
do usuério.

Art. 102 - O Municipio exercera a policia administrativa sobre os bens e
as atividades das pessoas visando a disciplinar as condutas e a conter
comportamentos prejudiciais ao interesse coletivo, cumprindo-lhe exercer o
controle, especialmente:

| - das edificagdes, dos parcelamentos urbanos, do uso e da ocupacéo
do solo;

Il - da limpeza e da higiene das pracas, logradouros e demais espacos
publicos, bem assim das habitacfes, dos hotéis, dos motéis, dos bares, dos
restaurantes, matadouros, acougues e demais estabelecimentos em geral de
utilizacéo publica;

lll - dos estabelecimentos e espacos em geral destinados a diverséo
publica;

IV - da utilizacdo das vias e passeios publicos, visando a facilitar o
transito de veiculo e o trafego de pessoas;

V - da exploracdo dos meios de publicidade, de forma a garantir a
protecdo dos monumentos, prédios e edificacbes em geral, bem assim da
paisagem urbana;

VI - do funcionamento dos estabelecimentos industriais e comerciais,
bem como dos de servigos, regulamentando, inclusive, os plantdes de
farmacias, o comércio ambulante e as férias livres;

VII - das atividades nos cemitérios, relativas sepultamentos, exumacoes,
cremaco0es e transladacao de cadaveres;

VIII - dos mercados publicos e, no que couber, dos instrumentos de
pesar e de medir.

§ 1° - S&o atributos do poder de policia e coercibilidade, a
discricionariedade e autoexecutoriedade.

§ 2° - A lei dispora sobre as sancdes aplicaveis em razdo do exercicio do
poder de policia, sempre que ocorrente inobservancia das posturas municipais.

Art. 103 - O Poder de Policia sera exercido visando o asseguramento do
bem-estar geral, respeitadas as liberdades individuais proclamadas pela
Constituicdo da Republica.

CAPITULO VI
DA CONTABILIDADE MUNICIPAL
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Art. 104 - A administragdo municipal manterd servigo centralizado de
contabilidade, ao qual incumbira participacdo nas atividades de controle interno
das execucdes orgcamentaria, financeira e patrimonial.

8§ 1° - A contabilidade organizar-se-a de modo a estruturar fonte

permanente e eficaz de informagc6es quanto a execucdo orcamentaria, o
desempenho financeiro e a situagéo patrimonial do Municipio.

§ 2° - O planejamento contabil sera procedido na conformidade do Plano
Geral de Contas do Municipio, que definir4 as categorias de classificacdo, os
procedimentos observaveis e as demonstracbes a serem periodicamente
produzidas.

TITULO V
DA POLITICA DE DESENVOLVIMENTO URBANO

Art. 105 - Incumbe ao Poder Publico executar a politica de
desenvolvimento urbano, observadas as diretrizes estabelecidas em lei, tendo
por objeto a ordenacdo do desenvolvimento das fung¢des sociais da cidade e a
garantia do bem-estar dos seus habitantes.

Paragrafo Unico - S&o diretrizes de inclus&o obrigatoria no Plano Diretor:

| - exigibilidade, para a comercializacdo de lotes em parcelamentos
urbanos de arborizacdo das éareas verdes e da implantacdo de todos os
equipamentos e comunitarios previstos, a cargo do empreendedor;

Il - inadmissibilidade de cessfes, permissdes ou concessdes de uso de
area publica, salvo, em cada caso, mediante autorizacao legislativa,

lll - exclusividade da exposicdo de murais, cartazes e similares, para
guaisquer folhas, em espaco previamente delimitado através de lei local;

IV - impermissibilidade da redestinacdo de areas verdes em
parcelamentos urbanos ou espacos ajardinados em logradouros publicos.

Art. 106 - A lei disciplinara a execucdo de obras e edificacbes no
territério do Municipio, estabelecendo normas edilicias relativas a seguranca,
funcionalidade, higiene, salubridade, estética de construcfes e proporcional
idade entre ocupacéo e equipamentos urbanos e comunitarios.

Art. 107 - O Poder Publico Municipal podera exigir do proprietario do solo
urbano nao edificado, subutilizado ou ndo utilizado, nos termos da legislacao
federal, que promova o adequado aproveitamento do espaco, sob pena,
sucessivamente, de:

| - parcelamento ou edificacdo compulsérios;

Il - Imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana progressivo
no tempo;
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lll - desapropriagdo com pagamento mediante titulos da divida publica
de emissao previamente autorizada pelo Senado Federal, com prazo de
resgate de até dez (10) anos, em parcelas anuais e sucessivas, assegurados o
valor real da indenizag&o e 0s juros reais.

Art. 108 - O Municipio, com a finalidade de minorar a caréncia
habitacional e ainda de evitar a ocupacao, desordenada do solo urbano, com a
proliferacdo de favelas, promovera:

| - O parcelamento de solo para populacdo economicamente carente;

Il - O incentivo a construcdo de unidades e conjuntos residenciais sob
sistema de mutirdo;

lIl - A construcdo e organizacdo de centro comunitario em cada nucleo
residencial cuja edificacdo promover, assegurada a administracao atraves do
conselho de moradores, livremente escolhido pela comunidade, mediante
eleicdo direta;

Paragrafo Unico - Nos conjuntos residenciais de implanta¢éo promovida
pelo Municipio, para atendimento a populacdo carente, reservar-se-a
percentual das unidades edificadas para atendimento a portadores de
deficiéncia.

Art. 109 - A remocdo de moradias localizadas em areas de
desenvolvimento subnormal, por iniciativa da Administracéo, é condicionada a
prévia consulta aos moradores, objetivando a identificacdo de suas condicfes
de trabalho, para o fim de orientar nova fixacdo em condicbes que lhes
permitam a regular continuidade de suas atividades profissionais, mediante
estudo ambiental, social e de risco a saude humana.

) TITULO |
DA POLITICA DE DESENVOVIMENTO RURAL

Art. 110 - O Municipio desenvolvera programas de desenvolvimento
rural, destinado a fomentar a producdo agropecudria, organizar o0
abastecimento alimentar e fixar o homem no campo, compatibilizado com as
acOes similares postas em pratica pelos governos da Unido e do Estado do Rio
Grande do Sul.

Paragrafo Unico: Os programas de que trata este artigo terdo por

objetivo precipuo garantir tratamento especial, a propriedade agricola, de modo
a que atenda a sua funcao social.
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Art. 111 - A politica de desenvolvimento rural observara os principios
gerais a saber:

| - integracao urbano-rural;
Il - prevencao e correcdo dos desequilibrios regionais;
[l - protecdo, preservacao e recuperacédo do meio ambiente;

IV - controle do uso do solo, de modo a prevenir ociosidade,
subutilizacdo ou utilizagdo incompativel com os interesses sociais;

V - acessibilidade ao transporte coletivo e aos servicos Municipais de
assisténcia social e de saude e ensino publicos;

VI - organizacéo e racionalizagdo da producao, de modo a favorecer e
propiciar a remogé&o de caréncia no abastecimento da comuna,

VII - estimulo a producéo de hortifrutigranjeiros.

Art. 112 - O Municipio promovera programas de reorganizacdo do
espaco rural do seu territorio, respeitados o0s principios estatuidos na
Constituicdo da Republica, objetivando a constituicdo de colbnias agricolas e a
distribuicdo de glebas aos agricultores, que indisponham de bens imdveis
rurais e urbanos, para o fim de necesséaria fixacdo de residéncia e
desenvolvimento de atividades agricolas, observado o planejamento
desenvolvido pela Administracdo Municipal, articulada com a comunidade
assentada.

TITULO VI
DA ORDEM ECONOMICA

Art. 113 - O Municipio velara pela preservacdo da ordem econdémica,
respeitados os principios fundamentais e especificos definidos pelas
Constituicdes da Republica e do Estado do Rio Grande do Sul.

8§ 1° - A exploracado, pelo Municipio, de atividade econdmica, sO sera
admitida quando orientada ao atendimento de relevante interesse social.

§ 2° - A Lei regulamentara as relacdes entre o0 Municipio e as empresas
publicas e sociedades de economia mista que instituir.

Art. 114 - O Municipio dispensara tratamento juridico diferenciado a
microempresa e as empresas de pequeno porte, assim definidas na lei,
objetivando incentiva-las pelas simplificacbes de suas obrigacdes
administrativas tributarias, ou pela eliminacéo ou reducao dessas.

Art. 115 - O Municipio incentivardA o turismo como fator de
desenvolvimento social e econémico.
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Art. 116 - A lei estimulara a absorcdo de mao-de-obra local pelas
empresas estabelecidas ou que venham a se instalar no territério do Municipio.

Art. 117 - O Municipio, no exercicio do dominio emanante sobre os bens
situados em seu territorio, podera intervir na propriedade privada mediante o
estabelecimento de limitagbes administrativas, ou ainda pela requisigéo, pela
ocupacao temporéria, pela serviddo administrativa e pela desapropriacao.

Art. 118 - A Lei disciplinard a intervencdo do Municipio na propriedade
privada, observados os principios insculpidos na Constituicdo da Republica.

TITULO IX
DA ORDEM SOCIAL
CAPITULO |
DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 119 - E dever do Municipio, com a colaborac¢&o da Unido do Estado
do Estado do Rio Grande do Sul e da comunidade, desenvolver programas
especificos de promocdo do bem-estar coletivo e de realizacdo da justica
social.

Art. 120 - O Municipio promovera politica social e econémica destinada a
reduzir ao maximo o risco de doenca, das deficiéncias e outros agravos e a
garantir o acesso universal e igualitario as acfes e servigcos destinados a
promocao da saude.

121. A saude é direito de todos e dever do Poder Publico, sendo de
relevancia publica todas as acdes e todos 0s servigos a ela pertinentes.

Paragrafo Unico - O direito a satde pressupde:

| - condi¢cbes dignas de trabalho, saneamento, moradia, alimentacao,
educacéo, transporte e lazer;

Il - respeito ao meio ambiente e controle da poluicdo ambiental;

lll - acesso universal e igualitario de todos os municipes as acdes e
servicos de saude, sem qualquer discriminacao;

IV - gratuidade, aos usuarios, dos servicos prestados pelos organismos
publicos municipais responsaveis pela saude publica e ainda pelas entidades
particulares conveniadas;

V - liberdade do cidadao na constituicdo da prole, independentemente de

gualquer interferéncia do Poder Publico quanto ao seu dimensionamento,
assegurando-lhe o acesso aos programas de planejamento familiar.

42



Art. 121 - O Municipio participa do Sistema Unico de Saude,
hierarquizado e administrado na conformidade do que dispde a Constituicdo da
Republica, resguardados, ainda, os seguintes principios:

| - participacdo de representantes dos usuarios e profissionais de saude
no planejamento, na gestdo, na supervisdo e no controle de politica municipal
de saude;

Il - integralidade na prestacdo das acdes preventivas de educacéo

sanitdria e curativa adequadas a realidade epidemiologica, endémica e
sanitaria do Municipio;

lIl - realizacdo de assembleias municipais anuais de saude, objetivando
a avaliacdo da situacdo da saude no Municipio, bem assim a prestacdo de
contas a sociedade civil sobre os recursos orcamentarios destinados as acoes
de saude e a politica desenvolvida na area;

IV - ampla divulgacao e transparéncia das informag0es sobre o sistema
e servicos de saude oferecidos a populacao;

V - possibilidade da assisténcia a saude mediante livre iniciativa privada,
com controle de qualidade e informacdes e registros de atendimento, conforme
0s codigos sanitarios vigentes e as normas do Sistema Unico de Saude;

VII - condicionamento da instalacdo de novos servicos de saude publica
a prévia apreciacdo e aprovacao pelo Conselho Municipal de Saude e de
Seguranca do Trabalho e sua adequacdo aos principios atinentes ao Sistema
Unico de Saude, levando em conta demanda, cobertura, distribuicido
geografica, de complexidade e articulacdo no sistema;

VIII - impossibilidade do exercicio de funcdes diretivas no Sistema Unico
de Saude por profissionais ou agentes por qualquer meio ou em qualquer
condicao vinculados a servico privado de saude, conveniados com o Municipio;

IX - criagdo de conselhos locais, distritais e municipais de saude,
compostos de forma paritaria por representantes dos usuarios, dos
trabalhadores na area de saude e agentes do Poder Publico;

X - desenvolvimento de acBes e programas de assisténcia ao
trabalhador, objetivando a eliminacdo dos riscos de acidentes e de doencas
profissionais e do trabalho, participando, com o Estado e a Unido, da execucao
de atividades de fiscaliza¢do dos locais de trabalho;

Xl - elei¢cBes a cada dois anos, para os cargos de chefia das unidades de
saude, pelos usuarios e trabalhadores da saude com exercicio no 6rgao
correspondente.

§ 1° - Os membros dos conselhos de saude cumprirdo mandato de dois
anos, admitida a recondugdo, uma Unica vez.
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§ 2° - Os conselhos de saude terdo atribuices deliberativas, cumprindo-
Ihes formular, fiscalizar e avaliar a politica municipal de satde publica.

Art. 122 - O Sistema Municipal de Saude sera financiado com recursos
provenientes da Unido, do Estado e do Municipio além de outras fontes.

Paragrafo Unico - Os recursos destinados a salde ser&o vinculados a
Secretaria Municipal de Saude e sua aplicacdo fiscalizada pelo Conselho
Municipal de Saude e de Seguranca do Trabalho.

Art. 123 - Compete ao Sistema Unico de Salde, além de outras
atribuicbes que Ihe confira a lei:

| - instituir hemocentro destinado no atendimento publico, vedada
gualquer tipo de comercializagcédo de sangue e hemoderivados;

I - estimular a divulgacdo e a utlizacdo de préaticas preventivas
medicinais, mediante o emprego, inclusive, de procedimentos homeopaticos,
fisioterapicos e outros;

lIl - assegurar assisténcia a mulher em todas as fases de sua vida;

IV - informar o planejamento familiar, respeitada a opc¢ao livre do casal,
garantindo o atendimento integral a mulher e a crianca;

V - Organizar a formacdo de recursos humanos na area de saude,
garantindo isonomia remuneratoria aos profissionais do setor, condicionando o
ingresso a concurso publico, incentivando a dedicacdo exclusiva e o tempo
integral, oferecendo oportunidades de reciclagens, capacitacdo, atualizacdo e
aperfeicoamento, segundo a natureza das atribuicbes desenvolvidas pelo
servidor, bem assim assegurando condicdes adequadas ao trabalho;

VI - desenvolver acdes de saude do trabalhador que disponham sobre a
fiscalizacdo e coordenacdo geral de prevencdo, prestacdo de servicos e
recuperacdo, dispostas nos termos da Lei Organica de Saude, no que nao
colidir com a legislacéo federal, objetivando garantir:

a) medidas que visem a eliminacdo de riscos de acidentes, doencas
profissionais e do trabalho, e que ordenem o processo produtivo de modo a
preservar a saude e a vida dos trabalhadores;

b) controle e fiscalizacdo, através dos 6rgaos de vigilancia sanitéria, dos
ambientes e processos de trabalho, de acordo com os riscos de saulde,
garantindo o acompanhamento pelos sindicatos;

c) participacdo dos sindicatos e associacdes classistas na gestdo dos
servicos relacionados a medicina e seguranca do trabalho.

VII - elaborar e atualizar periodicamente o Codigo Sanitario Municipal,
assegurado a participacdo dos Conselhos de Saude.
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Seccéao |l
DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 124 - O Municipio prestard assisténcia social aos segmentos
carentes da coletividade, objetivando principalmente:

| - a protecdo a familia, & maternidade, a infancia, & adolescéncia e a
velhice;

Il - o amparo as criancas e aos adolescentes carentes;

[l - a habilitacdo e a reabilitacdo das pessoas com necessidades
especiais e a promocao de sua integracdo na sociedade, assegurando-lhes o
acesso aos equipamentos especificos.

Art. 125 - E facultado ao Municipio:

| - conceder subvencdes a pessoas juridicas de direito privado,
declaradas de utilidade publica por lei municipal;

I - firmar convénios com entidades publicas ou privadas, para a
prestacao de servicos de assisténcia social a comunidade local.

_ CAPITULO Il
DA EDUCAGAO, DA CULTURA E DO DESPORTO

Seccao |
DA EDUCACAO

Art. 126 - O Municipio, com a colaboracéo da Unido e do Estado do Rio
Grande do Sul, organizara o seu sistema de ensino, prioritariamente nas areas
da educacéo infantil e ensino fundamental.

Art. 127 - O Municipio aplicar4, anualmente, nunca menos de vinte e
cinco por cento (25%) da receita resultante de impostos, compreendida e
proveniente de transferéncias, na manutencéo e no desenvolvimento do ensino
publico.

Art. 128 - Os recursos publicos municipais, satisfeitas as necessidades
da rede oficial de ensino, poderdo ser dirigidos a escolas comunitérias,
confessionais e filantropicas, desde que:

| - comprovem finalidade nao-lucrativa e apliguem seus excedentes
financeiros na educacéo;

Il - assegurem a destinacdo de seu patrimbnio a outra escola

comunitaria, confessional ou filantropica, ou ainda ao Poder Publico, no caso
de encerramento de suas atividades;
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Art. 129 - O Municipio, na condicdo de suas atividades de ensino,
cuidara na execucao de acdes que conduzam a (ao):

| — assegurar o0 ensino publico laico, gratuito, democratico e universal em
todos os niveis;

Il - erradicacdo do analfabetismo;

[l - preservacéo de igualdade de condi¢Oes para o acesso, frequéncia e
permanéncia na escola, ndo sendo permitido qualquer tipo de discriminacao e
segregacionismo por motivos econdmicos, sociais, ideoldgicos, culturais,
raciais, religiosos e de sexo;

IV - garantia de educacdo especial destinada a pessoas com
necessidades especiais, com mobilizacdo de recursos humanos e materiais
adequados, oportunizando aos destinatarios, outrossim, franco acesso aos
equipamentos indispensaveis ao aprendizado, consideradas, em cada caso, a
natureza e a extensao da deficiéncia;

V - 0 atendimento em creches e pré-escola publicas as criancas na faixa
etaria de zero a seis anos, assegurando-lhes assisténcias pedagogica, meédica,
odontologica, psicologica e nutricional adequadas aos seus diferentes graus de
desenvolvimento;

VI - a expansao, melhoria e conservacdo de rede fisica do ensino
publico municipal;

VII - & distribuicdo gratuita do material didatico-instrucional indispensavel
ao processo ensino-aprendizagem;

VIII - & garantia da educacéo fisica como disciplina inserida no curriculo
escolar, em todos os graus, ramos e niveis da escolaridade, assumida por
profissionais com habilitacdo especifica, possuindo as escolas espacos
adequados a pratica das atividades da disciplina e do desporto educacional;

IX - estabelecimento de uma politica de educacéo infantil que oriente a
formulacdo de propostas de carater globalizante é articuladas, que contemplem
as varias dimensdes de atendimento a crianca de zero a seis anos;

X - oferta de ensino profissionalizante nas unidades escolares da rede
oficial do Municipio;

Xl - adequacéo do curriculo as necessidades do aluno e do calendario
escolar as peculiaridades das areas rurais e urbanas.

Art. 130 - O emprego dos recursos consignados no orgamento municipal
e destinados a educacdo, bem assim os decorrentes de transferéncias da
Unido e do Estado, ainda que sob a forma de convénio, far-se-a na
conformidade das diretrizes fixadas no Plano Municipal de Educacao.
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Art. 131 - A lei garantira a valorizacdo dos trabalhadores em educacao,
observados os seguintes principios:

| - instituicdo de planos de carreira, formulados mediante participacéo
paritaria das entidades representativas das diversas categorias profissionais
vinculadas ao processo educacional;

Il - ingresso na carreira de magistério exclusivamente mediante concurso
publico de provas ou de provas e titulos, devendo o ato convocatério indicar 0s
guantitativos de todos os cargos a serem preenchidos;

[l - valor de vencimentos a todas as categorias, asseguradas a
preservacao do poder aquisitivo do trabalhador;

IV - incentivos remuneratérios em razdo da titulacdo e qualificacdo
profissionais, adquiridos durante a vida funcional, independentemente do grau
escolar em que atue o servidor;

V - oferecimento de constantes oportunidades de reciclagem,
atualizacdo e aperfeicoamento profissionais, inclusive, em sendo 0 caso,
mediante afastamento remunerado;

VI — adicional retributério pelo exercicio das atribuicbes funcionais na
periferia da cidade, na zona rural, em creches, em cursos noturnos e no ambito
da educacéao especial;

VII - progresséo vertical e horizontal, respectivamente decorrentes da
qualificacdo profissional e do tempo de efetivos servicos em atividades de
magistério.

Paragrafo Unico - A progressao horizontal independera de requerimento
do servidor, processando-se automaticamente.

Art. 132 - O Poder Executivo fara publicar até trinta (30) dias apos o
encerramento de cada trimestre, relatorio circunstanciado acerca das receitas
destinadas a educacao e suas respectivas aplicacdes.

Art. 133 - Os convénios, acordos e ajustes celebrados pelo Municipio, na
area da educacdo, apenas poderdo vincular instituicbes a que nao
correspondam finalidades lucrativas.

Art. 134 - A educacdo especial, no ambito do sistema municipal de
ensino, abrangera a educacao precoce, a pré-escolar e o ensino fundamental,
médio e supletivo.

Art. 135 - A lei disciplinard a organizacdo, a composicdo e o
funcionamento do Conselho Municipal de Educagéo.
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Paragrafo Unico - Cada quarta parte da composi¢cdo do Conselho
Municipal de Educacéo seré respectivamente constituida de representantes do
Poder Executivo, das entidades representativas dos trabalhadores em
educacéo, das associacoes de pais e mestres e das entidades congregadoras
da classe estudantil.

Art. 136 - Compete ao Conselho Municipal de Educacgéo formular a
politica municipal de educacéo, acompanhar e fiscalizar a execucédo, observado
o que dispuser lei estadual especifica.

Art. 137 - A lei garantira a gestdo democratica do ensino municipal, na
forma disciplinada por lei complementar e que se concretizara através de
criacao do Conselho Escolar em cada unidade de ensino da rede municipal, ao
gual compete o planejamento, a superviséo e a avaliagdo das atividades
escolares.

Seccao |l
DA CULTURA

Art. 138 - O Municipio estimulara a valorizagdo e a difusdo das
manifestacdes culturais, bem assim promovera meios de preservacao dos bens
e sitios representativos de estilo ou época, e de tudo o mais que constitua no
patrimdnio cultural da comunidade.

Art. 139 - A protecéo do patrimonio cultural sera promovida por meio de
inventarios, registros, vigilancia, tombamento e desapropriacdo, e de outras
foras de acautelamento e preservacao.

Art. 140 - Cabe a administracdo municipal a gestdo da documentacao
oficial e as providéncias para franquear sua consulta a quantos dela
necessitem.

Art. 141 - Observado o que dispuser a lei federal, serdo punidos todos os
danos e ameacas ao patrimonio cultural da comunidade.

Art. 142 - O Municipio promoverd a criacao, a instalacdo e a manutencao
de biblioteca, quando possivel, em cada bairro e sede de distrito,
compreendendo, inclusive, material bibliografico destinado a leitura por
deficientes visuais.

Art. 143 - Sera instituido o Arquivo Publico Municipal, destinado a
recepcdo, catalogacdo e guarda de todos os documentos de interesse da
administracdo municipal e referenciado a memaoria da com una, assegurado
acesso amplo as informacfes nele mantidas, para efeito de pesquisa e estudo
em geral.

Art. 144 - O Municipio desenvolvera e executara programas de

conscientizagdo cultural da comunidade, objetivando a extincdo de
discriminagdes e estigmas sociais.
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Seccéao Il
DO DESPORTO

Art. 145 - Serdo fomentadas pelo Municipio, as préaticas esportivas
formais e informais, como direito de cada um, inclusive das pessoas com
necessidades especiais, respeitadas as disposi¢cdes especificas estabelecidas
na Constituicdo da Republica.

Art. 146 - O Poder Publico Municipal incentivara o lazer como forma de
promocao social.

CAPITULO IV
DA FAMILIA, DA CRIANCA, DO ADOLESCENTE, DO IDOSO E
DO PORTADOR DE DEFICIENCIA

Art. 147 - A assisténcia a familia sera oferecida na pessoa de cada um
de seus integrantes.

§ 1° - O Municipio criard mecanismos que se destinem a coibir a
violéncia no ambito das relacdes familiares.

§ 2° - O Poder Publico instituird e mantera, na forma da lei especial para
o fim de acolher, temporariamente, mulheres vitimas de violéncia doméstica.

Art. 148 - O Municipio promovera programas de assisténcia integral a
crianca e ao adolescente, admitida a participacdo de entidades nao
governamentais, obedecidos os principios fixados na Constituicdo Federal.

Art. 149 - O amparo ao idoso sera promovido com a participacdo da
Unido e do Estado do Rio Grande do Sul, de modo a assegurar-lhe o bem-
estar, a dignidade e o direito a vida.

Art. 150 - O Municipio, com a participacdo da Unido e do Estado,
promovera acdes permanentes de prevencdo da deficiéncia fisica sensorial e
mental, bem como, desenvolvera programas de assisténcia aos portadores de
deficiéncia, objetivando integra-los plenamente no convivio social, mediante a
abertura de oportunidades de educacédo e trabalho e a facilitacdo de acesso
aos espacos publicos e aos transportes coletivos.

Paragrafo Unico - A lei dispora sobre a adaptacdo dos logradouros, dos
edificios de uso publico e dos veiculos de transporte coletivo, e criara os
mecanismos necessarios a implantacdo das demais acdes definidas neste
artigo.

Art. 151 - O Municipio, sempre que promover a realizacdo de concurso
para o provimento de cargos publicos, reservara cinco por cento (5%) das
vagas existentes, em cada categoria, para preenchimento por pessoas com
necessidades especiais, respeitada a exigéncia de necesséaria aprovagdo no
certame e preservacgao a ordem final de classificagao.
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Paragrafo Unico - As vagas reservadas na forma deste artigo, desde que
ndo aprovados portadores de deficiéncia em ndmero suficiente a permitir-lhes o
preenchimento, serdo ocupadas pelos demais concorrentes aprovados,
observada a ordem de classificacéo.

Art. 152 - A lei estimulard o aproveitamento, por empresas privadas, de
portadores de deficiéncia em seus quadros de pessoal, bem assim incentivara
a producéo de equipamentos a estes destinados.

CAPITULO V
DOS PESCADORES

Art. 153 - S&o consideradas de relevancia social as atividades
profissionais dos pescadores, pessoas fisicas, estabelecidos em carater
permanente na faixa costeira nas margens e dos rios do territério municipal.

Art. 154 - O Municipio propiciara, através dos 0rgaos representativos dos
pescadores, condi¢cdes a formacéao e ao aperfeicoamento da mao-de-obra, bem
assim estimulard e apoiara o estabelecimento de instalacbes adequadas e
convenientemente equipadas, que se destinem a recep¢ao, ao armazenamento
e ao controle da comercializacéo do pescado.

Art. 155 - Incumbe ao Poder Publico o cadastramento de todas as
glebas ocupadas por moradias de pescadores, cabendo-lhe, ainda, a
promocdo de providéncias, junto a Unido e ao Estado e particulares,
objetivando a definitiva regularizacdo da ocupacdo, de modo a preservar, aos
pescadores e suas familias, condicbes de habitacdo nas proximidades do local
de trabalho.

CAPITULO VI
DO MEIO-AMBIENTE

Art. 156 - Todos tém direito ao meio-ambiente ecologicamente
equilibrado, bem publico de uso comum do povo e essencial a saudavel
gualidade de vida.

Paragrafo Unico - E dever do Poder Puablico Municipal velar pela
protecdo do meio-ambiente, objetivando, inclusive, o asseguramento de
condicbes saudaveis de vida as geracdes futuras, cumprindo-lhe,
especificamente:

| - preservar, restaurar e melhorar os processos ecoldgicos essenciais;

Il - promover o adequado manejo das espécies e ecossistemas;

lll - proteger a fauna e a flora, vedadas as praticas que coloquem em

risco sua funcdo ecoldgica, provoquem extincdo de espécies ou submetam
animais a crueldade;
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IV - fiscalizar a extracdo, captura, producao, transporte, comercializagcéo
e consumo dos espécimes animais e seus subprodutos;

V - estimular e promover o reflorestamento ecolégico em areas
degradadas, objetivando, especialmente, a protecdo de encostas e dos
recursos hidricos, bem como a determinacéo de indices minimos de cobertura
vegetal;

VI - recuperar a vegetacdo em areas urbanas, segundo critérios
definidos em Plano de Recuperacdo da Cobertura Vegetal do Municipio,
desenvolvidos por técnicos especializados, com a participacdo de entidades
ligadas a protecdo ambiental;

VIl - promover, ministrar e apoiar a educacdo ambiental junto as
unidades escolares da rede oficial, em todos os niveis de ensino;

VIII - informar a populagéo, sistematica e amplamente, sobre os indices
de poluicdo, situacdes de risco do meio-ambiente e presenca de substancias
potencialmente danosas a saude na agua potavel, no ar e nos alimentos,
inclusive aqueles decorrentes da poluicdo agricola urbana;

IX - garantir o amplo acesso dos interessados a informacdes sobre as
fontes e causas da poluicédo e da degradacdo do meio-ambiente;

X - treinar a populacdo para enfrentar possiveis riscos ambientais
elaborando e divulgando, inclusive, planos de emergéncia e evacuacao frente a
acidentes e catastrofes;

Xl - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessbes de direitos de
pesquisa e exploracdo de recursos hidricos e minerais em seu territorio;

XIl - definir o uso e a ocupacédo do solo, subsolo e aguas, através de
planejamento que englobe diagnosticos de gestdo de espagos, com
participacao popular, respeitada a conservacao da qualidade ambiental,

XIlI - controlar a populagéo, a comercializagdo e o emprego de técnicas,
métodos e substancias que impliquem risco a vida, a qualidade de vida e ao
meio-ambiente.

Art. 157 - E dever de todos contribuir para a preservacdo e melhoria do
meio ambiente.

Art. 158 - S&0 areas de protecdo permanente, a cargo do Municipio;
| — as areas de preservagao permanente;
Il - as circunvizinhas das nascentes dos rios, riachos e arroios;

[Il - as que abriguem exemplares raros da fauna e da flora;
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IV - as encostas de rios.

Paragrafo Unico - As areas de que trata este artigo serdo zoneadas
mediante estudos técnico-especializados, definidos os espacos que lhe
correspondam por lei ordinaria e o codigo florestal.

Art. 157 - Através de legislacdo municipal, poderdo ser declarados bens
integrantes do patriménio ecolégico e paisagistico do Municipio.

Art. 158 - E vedada a instalacdo, no territorio municipal, de usinas
nucleares, de depdsitos de residuos atdbmicos, de estabelecimentos produtores
de armas nucleares, quimicas ou bioldgicas.

Art. 159 - As condutas e atividades lesivas ao meio ambiente sujeitaréo
os infratores a sancdes administrativas, com a aplicacdo de multas
progressivas reincidéncia ou agao continuada.

Paragrafo Unico - Os infratores, no caso deste artigo, sujeitam-se ainda
a limitagbes quanto ao nivel das atividades desenvolvidas ou interdigéo,
independentemente de dever de sanar a remog¢ao dos danos causados.

Art. 160 - Os valores recolhidos em razdo de san¢cfes administrativas,
bem assim em virtude de taxas incidentes sobre a utilizacdo dos recursos
ambientais serdo destinados ao Fundo de Protecdo Ambiental, gerido pelo
Conselho Municipal de Protecdo Ambiental.

TITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAL
CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 161 - A criacdo de cargos publicos, na Administracdo Municipal
centralizada e descentralizada, apenas sera procedida mediante fixacdo dos
guantitativos correspondentes e atribuicdo de nivel, bem como o
estabelecimento de especificacdo para o provimento.

Paragrafo Unico - Na hipotese de ampliacdo de quantitativo de cargo ja
existente, precisar-se-d0 a quantidade anteriormente existente e aquela
resultante do acréscimo advindo.

Art. 162 - Todo ato de provimento de cargo publico obrigatoriamente
indicara a origem da vaga a ser preenchida, precisando, se for o caso, a causa
dos desprovimentos do seu anterior ocupante.

Art. 163 - As despesas com pessoal ativo e inativo do Municipio ndo
poderdo exceder ao disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal, n°. 101/2000.

Paragrafo Unico - Sempre que a despesa com pessoal ultrapassar o
limite estabelecido ao artigo anterior, devera ser promovida o retorno ao limite

52



autorizado, o que se fara reduzindo o percentual excedente por exoneracao de
detentores de cargos em comissdo, funcao gratificada e contratos temporarios.

CAPITULO Il
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 164 - O Prefeito Municipal, o Vice-Prefeito e os Membros da Camara
de Vereadores, no ato e na data da promulgacao desta Lei Organica, prestarao
0 compromisso de manté-la, defendé-la, cumpri-la e fazé-la cumprir.

Art. 165 - Remetera o Prefeito & Camara Municipal projeto de lei
instituindo, ou adaptando, o regime juridico dos servidores publicos municipais,
dentro do prazo de cento e oitenta (180) dias, a contar da data da promulgacéo
desta Lei Organica;

Art. 166 - Dentro de 180 (centro e oitenta) dias, contados da
promulgacdo desta Lei, poderad ser realizada a revisdo dos direitos dos
servidores publicos municipais inativos, de modo a ajusta-la as disposicoes
asseguradoras de igual tratamento aos servidores ativos.

Art. 167 - O Poder Executivo promovera o reexame de todos os
incentivos fiscais de natureza setorial ora imperantes, propondo ao Poder
Legislativo as medidas que entender necessarias a remoc¢ao das dificuldades
encontradas.

Art. 168 - O Municipio, dentro do prazo de um (01) ano, a contar da data
da promulgacéo desta lei, promovera os estudos necessarios ao zoneamento
ecoldgico do territério municipal, os quais serdo desenvolvidos por equipe
multidisciplinar.

Art. 169 - Para atender aos principios constitucionais de combate a
pobreza e as desigualdades sociais, 0 Poder Executivo Municipal poderé incluir
anualmente nas Leis de Diretrizes Orcamentéarias e na Lei Orcamentéaria Anual,
bem como no Plano Plurianual, previsdo orcamentaria para a execucdo de
programas:

a) de seguranca alimentar para o combate a desnutricdo de criancas na
faixa etéria de zero (0) a seis (6) anos, pertencentes a familia de baixa renda;

b) de distribuicdo gratuita de medicamentos, as pessoas de baixa renda,
com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, portadora de doencas
cronicas e ou degenerativas.

Art. 170 - Esta Lei Orgéanica entrara em vigor na data de sua publicacao,

preservada a vigéncia das leis ordinarias e regulamentos municipais em vigor,
salvo quanto aos dispositivos que se conflitem com os preceitos nela contidos.

Planalto/RS, 20 de dezembro de 2024.
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